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Приложение 1 

Таблица 1 – Требования к результатам освоения программы практики 

№ 

п/п 

Код  

компе-

тенции 

Содержание  

компетенции (или её ча-

сти) 

Индикаторы компетенций 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

знать уметь владеть 

1 ПКос-3 Способен осуществ-

лять проектирование 

образовательных 

программ СПО, ДПП 

и их компонентов, в 

том числе с исполь-

зованием информа-

ционных и коммуни-

кационных техноло-

гий 

ПКос-3.1 Знает: методологиче-

ские основы современного про-

фессионального образования, 

ДПО и профессионального обу-

чения; нормативные правовые 

акты, регламентирующие реали-

зацию образовательных про-

грамм СПО, ДПП; требования к 

образовательным программам 

СПО, ДПП и их компонентам 

ПКос-3.2 Умеет: проектировать 

(обновлять) образовательные 

программы профессионального 

обучения, СПО, ДПП и их ком-

поненты на основе современных 

дидактических подходов, в со-

ответствии с требованиями нор-

мативно-методических доку-

ментов, с использованием со-

временных информационных и 

коммуникационных технологий 

и с учетом образовательных по-

требностей обучающихся; осу-

ществлять построение индиви-

дуальных образовательных тра-

екторий 

ПКос-3.3 Владеет: методологи-

ей проектирования образова-

Методологические ос-

новы современного 

профессионального об-

разования, ДПО и про-

фессионального обуче-

ния; нормативные пра-

вовые акты, регламенти-

рующие реализацию об-

разовательных программ 

СПО, ДПП; требования 

к образовательным про-

граммам СПО, ДПП и 

их компонентам 

Проектировать (обнов-

лять) основные образо-

вательные программы и 

ДПП и их компоненты 

на основе деятельност-

ного, компетентностно-

го и личностно-

развивающего подходов, 

в соответствии с требо-

ваниями нормативно-

методических докумен-

тов, с использованием 

современных информа-

ционных и коммуника-

ционных технологий и с 

учетом образовательных 

потребностей обучаю-

щихся; осуществлять 

построение индивиду-

альных образовательных 

траекторий 

 

Опытом проектиро-

вания образователь-

ных программ и 

технологий 



тельных программ и технологий 
2 ПКос-4 Способен разрабаты-

вать учебно-

методическое обес-

печение реализации 

учебных дисциплин 

(модулей), практик 

по программам бака-

лавриата и ДПП с 

использованием со-

временных инфор-

мационных и комму-

никационных техно-

логий 

ПКос-4.1 Знает: требования к 

современному учебно-

методическому обеспечению 

учебных дисциплин (модулей), 

практик по программам ба-

калвриата и ДПП; правила и 

приемы разработки методиче-

ских материалов; педагогиче-

ские, психологические и мето-

дические основы проектирова-

ния учебной деятельности на 

занятиях различного типа; со-

временные информационные и 

коммуникационные технологии 

ПКос-4.2 Умеет: разрабатывать 

учебно-методические и оценоч-

ные материалы, обеспечиваю-

щие реализацию учебных дис-

циплин (модулей), практик по 

программам бакалавриата и 

ДПП 

ПКос-4.3 Владеет: методикой 

проектирования технологий 

обучения по учебной дисци-

плине (модулю), практике по 

программам бакалавриата и 

ДПП 

Сущность, функции, 

структуру методической 

деятельности препода-

вателя; требования к со-

временному учебно-

методическому обеспе-

чению учебных дисци-

плин (модулей) про-

грамм бакалавриата и 

ДПП; правила и приемы 

разработки методиче-

ских материалов; педа-

гогические, психологи-

ческие и методические 

основы проектирования 

учебной деятельности на 

занятиях различного ти-

па; современные образо-

вательные технологии   

 

Разрабатывать учебно-

методические и оценоч-

ные материалы, обеспе-

чивающие реализацию 

учебных дисциплин 

(модулей) программ ба-

калавриата и ДПП 

Методикой проек-

тирования техноло-

гий обучения по 

учебной дисциплине 

(модулю) 

3 ПКос-5 Способен осуществ-

лять организацион-

но-педагогическое 

сопровождение ме-

тодической деятель-

ПКос-5.1 Знает: основные про-

граммно-аппаратные средства 

информационных и коммуника-

ционных технологий, использу-

емых в сфере образования 

Основные инструмен-

тальные программно-

аппаратные средства 

информационных и 

коммуникационных тех-

Осуществлять выбор и 

использовать электрон-

ные системы управления 

обучением и инструмен-

тальные программно-

Методикой разра-

ботки и использова-

ния электронных 

образовательных 

ресурсов и органи-



ности преподавате-

лей и мастеров про-

изводственного обу-

чения по использо-

ванию современных 

информационных и 

коммуникационных 

технологий 

ПКос-5.2 Умеет: осуществлять 

выбор и использовать электрон-

ные системы управления обуче-

нием и программно-аппаратные 

средства, осуществлять органи-

зационно-педагогическое сопро-

вождение разработки и исполь-

зования электронных образова-

тельных ресурсов 

ПК-ос-5.3 Владеет: методикой 

разработки и использования 

электронных образовательных 

ресурсов и организационно-

педагогического сопровождения 

методической деятельности 

преподавателей и мастеров про-

изводственного обучения 

нологий, используемых 

в сфере образования 

 

аппаратные средства, 

осуществлять организа-

ционно-педагогическое 

сопровождение разра-

ботки и использования 

электронных образова-

тельных ресурсов 

зационно-

педагогического со-

провождения мето-

дической деятельно-

сти преподавателей 

и мастеров произ-

водственного обу-

чения 
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АННОТАЦИЯ 

производственной практики Б2.В.01.02(П) Преддипломная практика 

для подготовки магистра по направлению  

44.04.04 Профессиональное обучение,  

направленности «Информатизация профессионального образования»  
 

Курс, семестр: 2 курс, 4 семестр. 

Форма проведения практики: непрерывная (концентрированная), инди-

видуальная. 

Способ проведения: стационарная и выездная. 

Цель практики: завершить сбор и обработку материалов для выполне-

ния выпускной квалификационной работы. 

Задачи практики:  

- систематизация материалов для выполнения выпускной квалификаци-

онной работы (магистерской диссертации); 

- подготовка и написание выпускной квалификационной работы (маги-

стерской диссертации); 

- подготовка к предзащите выпускной квалификационной работы. 

Требования к результатам практики: в результате прохождения прак-

тики формируются следующие компетенции: ПКос-3, ПКос-4, ПКос-5. 

Краткое содержание практики: прохождение практики предусматрива-

ет следующие этапы: 

Подготовительный этап: магистранты посещают организационное со-

брание, на котором проводится вводный инструктаж.  

Основной этап: выполнение заданий программы производственной 

преддипломной практики в соответствии с утвержденным графиком работы на 

кафедре.  

Заключительный этап: проводится обработка и анализ полученной ин-

формации; подготовка к защите отчета по практике (предзащита ВКР). 

Место проведения: кафедра педагогики и психологии профессионально-

го образования, Центр технологической поддержки образования РГАУ – 

МСХА имени К.А. Тимирязева и другие образовательные организации. 

Общая трудоемкость практики / в том числе практическая подготов-

ка: 324/324 час. (9 зач.ед.). 

Промежуточный контроль по практике:  зачет с оценкой. 
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1. Цель практики 

Цель прохождения практики – завершить сбор и обработку материалов 

для выполнения выпускной квалификационной работы. 

2. Задачи практики 

Задачи практики:  

- систематизация материалов для выполнения выпускной квалификаци-

онной работы; 

- подготовка и написание выпускной квалификационной работы (маги-

стерской диссертации); 

- подготовка к предзащите выпускной квалификационной работы. 

3. Компетенции обучающихся, формируемые в результате прохождения 

практики  

Прохождение производственной преддипломной практики направлено на 

формирование у обучающихся профессиональных компетенций (ПК), пред-

ставленных в таблице 1. 
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Таблица 1 

Требования к результатам освоения по программе производственной преддипломной практики 

№ 

п/п 

Код  

компе-

тенции 

Содержание  

компетенции  

(или её части) 

Индикаторы компетенций 

В результате прохождения производственной практики  

обучающиеся должны: 

знать уметь владеть 

1. ПКос-3 Способен осу-

ществлять проек-

тирование обра-

зовательных про-

грамм СПО, ДПП 

и их компонентов 

ПКос-3.1 Знает методологические основы со-

временного профессионального образования и 

(или) ДПО, и (или) профессионального обуче-

ния; нормативные правовые акты, регламен-

тирующие реализацию образовательных про-

грамм СПО, ДПП; требования к образователь-

ным программам СПО, ДПП и их компонен-

там; 

ПКос-3.2 Умеет проектировать (обновлять) 

образовательные программы профессиональ-

ного обучения, СПО и (или) ДПП и их компо-

ненты на основе современных дидактических 

подходов, в соответствии с требованиями 

нормативно-методических документов и с 

учетом образовательных потребностей обуча-

ющихся; реализовывать возможности постро-

ения индивидуальных образовательных траек-

торий; 

ПКос-3.3 Владеет методикой проектирования 

образовательных программ профессионально-

го обучения и СПО, ДПП и их компонентов 

методологию совре-

менного профессио-

нального, дополни-

тельного профессио-

нального образова-

ния и профессио-

нального обучения; 

нормативные право-

вые акты, регламен-

тирующие реализа-

цию образователь-

ных программ СПО, 

ДПП; требования к 

образовательным 

программам СПО, 

ДПП и их компонен-

там 

проектировать об-

разовательные 

программы про-

фессионального 

обучения, СПО и 

(или) ДПП и их 

компоненты на ос-

нове современных 

технологий и акту-

альных норматив-

ных требований и с 

учетом образова-

тельных потребно-

стей обучающихся; 

проектировать 

персонализирован-

ные образователь-

ные траектории 

методикой проек-

тирования образо-

вательных про-

грамм профессио-

нального обучения 

и СПО, ДПП и их 

компонентов 

2. ПКос-4 Способен разра-

батывать учебно-

методическое 

обеспечение реа-

лизации учебных 

дисциплин (мо-

дулей), отдель-

ПКос-4.1 Знает требования к современному 

учебно-методическому обеспечению учебных 

курсов, дисциплин (модулей) программ ВО и 

(или) ДПП; правила и приемы разработки мето-

дических материалов; педагогические, психоло-

гические и методические основы проектирова-

ния учебной деятельности на занятиях различ-

требования к совре-

менному учебно-

методическому 

обеспечению учеб-

ных курсов и дисци-

плин; технологию 

разработки методи-

разрабатывать ди-

дактические и диа-

гностические ма-

териалы по учеб-

ным дисциплинам  

методикой проек-

тирования техноло-

гий обучения по 

учебной дисци-

плине (модулю) 

программ бака-

лавриата и ДПП 
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ных видов учеб-

ных занятий про-

грамм бакалаври-

ата, ДПП 

ного типа; современные технологии професси-

онального образования; 

ПКос-4.2 Умеет разрабатывать учебно-

методические и оценочные материалы, обес-

печивающие реализацию учебных дисциплин 

(модулей) программ бакалавриата и ДПП; 

ПКос-4.3 Владеет методикой проектирования 

технологий обучения по учебной дисциплине 

(модулю) программ бакалавриата и ДПП 

ческих материалов; 

педагогические, пси-

хологические и ме-

тодические основы 

проектирования 

учебной деятельно-

сти; современные 

образовательные 

технологии 

3. ПКос-5 Способен осу-

ществлять орга-

низационно-

педагогическое 

сопровождение 

методической де-

ятельности пре-

подавателей и 

мастеров произ-

водственного 

обучения по ис-

пользованию со-

временных ин-

формационных и 

коммуникацион-

ных технологий 

ПКос-5.1 Знает основные инструментальные 

программно-аппаратные средства информаци-

онных и коммуникационных технологий, ис-

пользуемых в сфере образования; 

ПКос-5.2 Умеет осуществлять выбор и ис-

пользовать электронные системы управления 

обучением и инструментальные программно-

аппаратные средства, осуществлять организа-

ционно-педагогическое сопровождение разра-

ботки и использования электронных образова-

тельных ресурсов; 

ПКос-5.3 Владеет методикой разработки и ис-

пользования электронных образовательных 

ресурсов и организационно-педагогического 

сопровождения методической деятельности 

преподавателей и мастеров производственного 

обучения 

основные инстру-

ментальные про-

граммно-

аппаратные средства 

информационных и 

коммуникационных 

технологий, исполь-

зуемых в професси-

ональном образова-

нии 

обоснованно вы-

бирать и использо-

вать электронные 

системы управле-

ния обучением и 

инструментальные 

программно-

аппаратные сред-

ства, осуществлять 

организационно-

педагогическое со-

провождение раз-

работки и исполь-

зования электрон-

ных образователь-

ных ресурсов 

методикой разра-

ботки и использо-

вания электронных 

образовательных 

ресурсов и органи-

зационно-

педагогического 

сопровождения ме-

тодической дея-

тельности препода-

вателей и мастеров 

производственного 

обучения 
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4. Место практики в структуре ОПОП магистратуры 

Для успешного прохождения производственной преддипломной практики 

необходимы знания и умения по дисциплинам:  

1 курс: «Методология научного исследования», «Русский язык в сфере 

профессиональной деятельности», «Информационные и коммуникационные 

технологии в профессиональной деятельности», «Современные проблемы ин-

форматизации профессионального образования», «Цифровые технологии в ин-

женерной деятельности», «Проектирование и мониторинг образовательных ре-

зультатов», «Проектирование научно-педагогического исследования», «Управ-

ление информационными проектами и ресурсами», «Управление информаци-

онными проектами и ресурсами», «Методика преподавания профессиональных 

дисциплин»; 

2-й курс: «Проектирование образовательных программ и технологий», 

«Управление образовательными проектами», «Электронные образовательные 

ресурсы», «Модели и методы проектирования информационных систем в обра-

зовании», «Педагогическая инноватика», «Проектирование компетентностно-

ориентированных задач по учебным дисциплинам», «Разработка средств адап-

тивного тестирования учебных достижений». 

Производственная преддипломная практика является основополагающей 

для написания выпускной квалификационной работы (магистерской диссерта-

ции). 

Производственная преддипломная практика входит в состав основной 

профессиональной образовательной программы высшего образования и учеб-

ного плана подготовки 44.04.04 Профессиональное обучение (по отраслям). 

Форма проведения производственной преддипломной – непрерывная 

(концентрированная) индивидуальная. 

Способ проведения – стационарная. 

Место и время проведения: производственная преддипломная практика 

проводится на базе кафедры педагогики и психологии профессионального об-

разования, а также Центра технологической поддержки образования РГАУ – 

МСХА имени К.А. Тимирязева и других образовательных организаций. 

Производственная преддипломная практика состоит из 3 этапов (подго-

товительного, основного, заключительного). Выполнение заданий производ-

ственной преддипломной практики позволит завершить сбор и обработку мате-

риалов необходимых для выполнения выпускной квалификационной работы. 

Выбор мест прохождения производственной преддипломной практики 

для лиц с ограниченными возможностями здоровья производится с учетом со-

стояния здоровья обучающихся и требованиями по доступности. 

Форма промежуточного контроля: зачёт с оценкой. 
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5. Структура и содержание практики 

ОЧНАЯ ФОРМА ОБУЧЕНИЯ 

Таблица 2а 

Распределение часов производственной преддипломной практики 

по видам работ по семестрам 
 

 
Вид учебной работы 

 

Трудоемкость 

Всего Семестр № 4 

Общая трудоемкость по учебному плану,  

в зач.ед. 9 9 

в часах 324 324 

Контактная работа, час. /* 3/3 3/3 

Самостоятельная работа практиканта, час. /* 321/321 321/321 

Форма промежуточной аттестации  зачет с оценкой 

* в том числе практическая подготовка 

 

ЗАОЧНАЯ ФОРМА ОБУЧЕНИЯ 

Таблица 2а 

Распределение часов производственной преддипломной практики 

по видам работ по семестрам 
 

 
Вид учебной работы 

 

Трудоемкость 

Всего 
3 курс,  

зимняя сессия 

Общая трудоемкость по учебному плану,  

в зач.ед. 9 9 

в часах 324 324 

Контактная работа, час. /* 3/3 3/3 

Самостоятельная работа практиканта, час. /* 321/321 321/321 

Форма промежуточной аттестации  зачет с оценкой 

* в том числе практическая подготовка 

 

Таблица 3 

Структура производственной преддипломной практики  

№  

п/п  
Содержание этапов практики 

Формируемые 

компетенции 

1. Подготовительный этап: ознакомление с программой практики; 

инструктаж по выполнению заданий и представлению результатов 

работы; составление индивидуальной программы практики в рам-

ках темы выпускной квалификационной работы.  

ПКос-3 

2. Основной этап: выполнение индивидуальных заданий, консульта-

ции с руководителем практики, написание выпускной квалифика-

ционной работы. 

ПКос-3, ПКос-4, 

ПКос-5 

3. Заключительный этап: защита отчета по практике (предваритель-

ная защита выпускной квалификационной работы). 

ПКос-3, ПКос-5 
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Содержание производственной преддипломной практики  

Контактная работа в объеме 3 часов (таблица 2) при проведении производ-

ственной преддипломной практики предусматривает следующие виды работы 

педагогов кафедры с магистрантами:  

- инструктаж по общим вопросам организации практики;  

- выдача индивидуального задания;  

- составление рабочего графика (плана) практики;  

- текущая консультация и контроль выполнения заданий, проверка отчетов 

по заданиям и других учебно-методических материалов;  

- проверка и приём отчетов по практике. 

1) Подготовительный этап (1 день)  

Магистранты посещают организационное собрание, на котором проводит-

ся вводный инструктаж по вопросам охраны труда, пожарной безопасности, со-

общается о содержании производственной преддипломной практики, заданиях, 

требованиях к успешному их выполнению, правилах работы в лабораториях 

ЦТПО РГАУ – МСХА имени К.А. Тимирязева.  

Текущий контроль: проверяется присутствие магистранта на собрании и 

фиксируется факт ознакомления его с правилами техники безопасности, прово-

дится входное тестирование. 

Факт присутствия магистранта на организационном собрании фиксируется 

в ведомости посещения.  

Ознакомление магистранта с правилами техники безопасности подтвер-

ждается личной подписью магистранта в журнале проведения инструктажа. 

2) Основной этап (2–30 день) 

Выполнение заданий программы производственной преддипломной прак-

тики в соответствии с утвержденным графиком работы на кафедре.  

Таблица 4 

Рабочий график (план) выполнения заданий  

по производственной преддипломной практике  

День практики Задание 

1 день Составление индивидуального плана (рабочего графика) практики с указа-

нием основных мероприятий и сроков их выполнения. 

2–7 день 

Задание № 1. Анализ состояния проблемы в области информатизации про-

фессионального образования в соответствии с темой магистерской диссер-

тации. Изучение теоретических положений, описывающих проблему. 

Оформление первой главы диссертации. 

8–19 день 
Задание № 2. Сбор и анализ исходных материалов, проведение (в соответ-

ствии со структурой работы) эмпирического исследования. Оформление 

второй главы диссертации. 

20–30 день 
Задание № 3. Проверка и подтверждение результатов исследования с ука-

занием практического приложения результатов и перспектив. Оформление 

третьей главы диссертации. 
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31–34 день Оформление отчета по практике. Подготовка доклада и наглядных матери-

алов для предварительной защиты выпускной квалификационной работы. 

Текущий контроль: письменные отчеты по заданиям. Отчеты представ-

ляются на проверку научному руководителю в сроки, установленные рабочим 

графиком (планом).  

3) Заключительный этап (31–34 день) 

Проводится обработка и анализ полученной информации; подготовка к 

защите отчета по производственной преддипломной практике на кафедре 

(предзащите магистерской диссертации). 

Текущий контроль: письменный (бумажный) отчет по практике, защита 

отчета на кафедре. 
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Таблица 5 

Самостоятельное изучение тем 

№  

п/п 
Название тем для самостоятельного изучения Компетенции 

1. Современное состояние и проблемы информатизации професси-

онального образования. Современные информационные техно-

логии в образовании.  

ПКос-3, ПКос-5 

2. Методология и методы педагогического исследования. Методо-

логические принципы педагогических исследований. Основные 

методы педагогического исследования. 

ПКос-4 

3. Изучение литературы по теме магистерской диссертации, в том 

числе с привлечением современных ИКТ. 

ПКос-5 

4. Методики статистической обработки экспериментальных дан-

ных. 

ПКос-3, ПКос-5 

6. Организация и руководство производственной преддипломной 

практикой  

6.1. Руководитель производственной преддипломной практикой от             

кафедры 

Назначение. Для руководства производственной преддипломной практи-

кой магистранта, проводимой в Университете, назначается научный руководи-

тель из числа профессорско-преподавательского состава кафедры педагогики и 

психологии профессионального образования. 

Ответственность. Руководитель производственной преддипломной 

практикой отвечает перед заведующим кафедрой, заместителем декана по 

науке и практике и проректором по учебно-методической и воспитательной ра-

боте за организацию и качественное проведение производственной предди-

пломной практики и выполнение обучающимися программы практики. 

6.2. Обязанности обучающихся при выполнении программы практики 

- Выполняют задания (индивидуальные), предусмотренные программой 

практики. 

- Соблюдают правила внутреннего трудового распорядка, требования 

охраны труда и пожарной безопасности. 

- Ведут необходимые записи, оформляют учебно-методические материа-

лы, предусмотренные программой производственной преддипломной практики. 

- Представляют своевременно научному руководителю письменный отчет 

о выполнении всех заданий и сдают дифференцированный зачет в соответствии 

с формой аттестации результатов практики, установленной учебным планом с 

учетом требований ФГОС и ОПОП. 

- Несут ответственность за выполняемую работу и её результаты. 
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6.3. Инструкция по технике безопасности 

Перед началом производственной преддипломной практики заместитель 

декана по науке и практике гуманитарно-педагогического факультета проводит 

инструктаж с магистрантами по вопросам охраны труда, техники безопасности, 

пожарной безопасности, производственной санитарии и общим вопросам со-

держания производственной преддипломной практики с регистрацией в журна-

ле инструктажа.   

6.3.1. Общие требования охраны труда 

Обучающийся обязан: выполнять работу, по которой обучен и проин-

структирован по охране труда и на выполнение которой он имеет задание; вы-

полнять требования инструкции по охране труда, правила трудового внутрен-

него распорядка, не распивать спиртные напитки, курить в отведенных местах 

и соблюдать требования пожарной безопасности; знать и соблюдать правила 

проезда в пассажирском транспорте. 

При несчастном случае необходимо: оказать пострадавшему первую по-

мощь (каждый обучающийся должен знать порядок ее оказания и назначение 

лекарственных препаратов индивидуальной аптечки); по возможности сохра-

нить обстановку случая, при необходимости вызвать скорую помощь и о слу-

чившемся доложить непосредственному руководителю работ. 

Обо всех неисправностях работы механизмов, оборудования, нарушениях 

технологических режимов, ухудшении условий труда, возникновении чрезвы-

чайных ситуаций сообщить администрации и принять профилактические меры 

по обстоятельствам, обеспечив собственную безопасность. 

В соответствии с действующим законодательством обучающийся обязан 

выполнять требования инструкций, правил по охране труда.  

6.3.2. Частные требования охраны труда 

При работе на персональном компьютере (ПК): 

Режим работы и отдыха должен зависеть от характера выполняемой ра-

боты. При вводе данных, редактировании программ, считывании информации с 

экрана непрерывная продолжительность работы с ПК не должна превышать 

4 часа за рабочий день при 8-часовом рабочем дне. Через каждый час работы 

необходимо делать перерывы на отдых по 5–10 минут или по 15–20 минут каж-

дые два часа работы. 

Для снятия общего утомления во время перерывов необходимо проводить 

физкультпаузы, включающие упражнения общего воздействия, улучшающие 

функциональное состояние нервной, сердечно-сосудистой, дыхательной си-

стем, а также улучшающих кровообращение, снижающих мышечное утомле-

ние. 

Во время работы быть внимательным, не отвлекаться на посторонние де-

ла и разговоры. 

Рабочее место должно быть оборудовано так, чтобы исключать неудоб-

ные позы и длительные статические напряжения тела. 



 

14 

 

При работе на ПК должна быть исключена возможность одновременного 

прикосновения к оборудованию и к частям помещения или оборудования, име-

ющим соединение с землей (радиаторы батарей, металлоконструкции). 

Во время работы нельзя класть на монитор бумаги, книги и другие пред-

меты, которые могут закрыть его вентиляционные отверстия. 

Запрещается оставлять без присмотра включенное оборудование; вскры-

вать устройства ПК. 

7. Методические указания по выполнению программы производственной 

преддипломной практики  

7.1. Документы, необходимые для аттестации по практике 

Во время прохождения производственной преддипломной практики обу-

чающийся отчитывается перед руководителем о выполнении каждого задания в 

дни, установленные графиком консультаций с научным руководителем. По 

окончании семестра обучающийся оформляет письменный (бумажный) отчет 

по производственной преддипломной практике и сдает его на кафедру. 

7.2. Общие требования, структура отчета и правила его оформления 

Общие требования. Общие требования к отчету: 

 четкость и логическая последовательность изложение материала; 

 убедительность аргументации; 

 краткость и точность формулировок, исключающих возможность 

неоднозначного толкования; 

 конкретность изложения результатов работы; 

 обоснованность рекомендаций и предложений. 

Структура отчета. Структурными элементами отчета являются: 

 титульный лист; 

 содержание; 

 введение; 

 основная часть; 

 заключение; 

 библиографический список; 

 приложения.  

Описание элементов структуры отчета. Отчет представляется в виде 

пояснительной записки. Описание элементов структуры приведено ниже. 

Титульный лист отчета. Титульный лист является первым листом от-

чета. Переносы слов в надписях титульного листа не допускаются. Пример 

оформления титульного листа отчета приведен в Приложении А. 

Содержание. Содержание – структурный элемент отчета, кратко описы-

вающий структуру отчета с номерами и наименованиями разделов, подразде-

лов, а также перечислением всех приложений и указанием соответствующих 

страниц. 
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Введение и заключение. «Введение» и «Заключение» – структурные эле-

менты отчета, требования к ним определяются методическими указаниями к 

выполнению программы практики. «Введение» и «Заключение» не включаются 

в общую нумерацию разделов и размещаются на отдельных листах. Слова 

«Введение» и «Заключение» записывают посередине страницы. 

Основная часть. Основная часть – структурный элемент отчета, требо-

вания к которому определяются заданиями к отчету и методическими указани-

ями к выполнению программы практики. 

Библиографический список. Библиографический список – структурный 

элемент отчета, который приводится в конце текста отчета, представляющий 

список литературы и другой документации, использованной при составлении 

отчета.  

В библиографический список включаются источники, на которые есть 

ссылки в тексте отчета (не менее 5 источников). Обязательно включение в спи-

сок источников, опубликованных в течение последних 3-х лет, и зарубежных 

источников.  

Приложения (по необходимости). Приложения являются самостоятель-

ной частью отчета. В приложениях помещают материал, дополняющий основ-

ной текст.  

Приложениями могут быть: 

– графики, диаграммы; 

– таблицы большого формата,  

– статистические данные; 

– формы бухгалтерской отчетности; 

– фотографии, технические (процессуальные) документы и/или их 

фрагменты, а также тексты, которые по разным причинам не могут 

быть помещены в отчет и т.д. 

Оформление текстового материала (ГОСТ 7.0.11 – 2011) 

1. Отчет должен быть выполнен печатным способом с использованием компь-

ютера и принтера на одной стороне белой бумаги формата А 4 (210x297 мм). 

2. Поля: с левой стороны – 25 мм; с правой – 10 мм; в верхней части – 20 мм; в 

нижней – 20 мм. 

3. Тип шрифта: Times New Roman Cyr. Шрифт основного текста: обычный, 

размер 14 пт. Шрифт заголовков разделов (глав): полужирный, размер 16 пт. 

Шрифт заголовков подразделов: полужирный, размер 14 пт. Цвет шрифта 

должен быть черным. Межсимвольный интервал – обычный. Межстрочный 

интервал – полуторный. Абзацный отступ – 1,25 см. 

4. Страницы должны быть пронумерованы. Порядковый номер ставится в се-

редине верхнего поля. Первой страницей считается титульный лист, но но-

мер страницы на нем не проставляется. 

5. Задания имеют сквозную нумерацию в пределах отчета и обозначаются 

арабскими цифрами. В конце заголовка точка не ставится. Переносы слов в 

заголовках не допускаются. 

6. Каждое задание в отчете начинается с новой страницы. 
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7. Написанный и оформленный в соответствии с требованиями отчет обучаю-

щийся регистрирует на кафедре.  

8. Учебно-методическое и информационное обеспечение практики  

8.1. Основная литература 

1. Коржуев, А. В. Основы научно-педагогического исследования: учебное 

пособие для вузов / А. В. Коржуев, Н. Н. Антонова. – Москва: Издательство 

Юрайт, 2021. – 177 с. – (Высшее образование). – ISBN 978-5-534-10426-4. – 

Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. – 

URL: https://urait.ru/bcode/475567 

2. Кубрушко, П.Ф. Педагогическая инноватика: учеб. пособие / 

П.Ф. Кубрушко, Л.И. Назарова. – Электрон. текстовые дан. – М. : Российский 

государственный аграрный университет – МСХА имени К. А. Тимирязева, 

2019. – 123 с. – Режим доступа : http://elib.timacad.ru/dl/local/umo429.pdf. – 

https://doi.org/10. 34677/2019.029. 

3. Таратухина, Ю. В. Педагогика высшей школы в современном мире : 

учебник и практикум для вузов / Ю. В. Таратухина, З. К. Авдеева. – Москва : 

Издательство Юрайт, 2021. – 217 с. – (Высшее образование). – ISBN 978-5-534-

13724-8. – Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. – 

URL: https://urait.ru/bcode/477151 

8.2. Дополнительная литература 

1. Ермолаев-Томин, О. Ю.  Математические методы в психологии в 2 ч. 

Часть 1.  : учебник для вузов / О. Ю. Ермолаев-Томин. – 5-е изд., испр. и доп. – 

Москва : Издательство Юрайт, 2021. – 280 с. – (Высшее образование). – 

ISBN 978-5-534-04325-9. – Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. – URL: https://urait.ru/bcode/470883 

2. Илларионова, Л. П. Научно-исследовательская работа магистранта: 

учебно-метод. пособие / Л. П. Илларионова, О. Б. Сладкова. – Электрон. тек-

стовые дан. – М. : Российский государственный аграрный университет – МСХА 

имени К. А. Тимирязева, 2018. – 109 с. – Режим доступа : 

http://elib.timacad.ru/dl/local/umo314.pdf. – Загл. с титул. экрана. – Электрон. 

версия печ. публикации. 

3. Михайленко, О. А. Электронные образовательные курсы / 

О. А. Михайленко, Е. В. Щедрина. – М. : ФГОУ ВПО МГАУ, 2014. – 84 с. 

4. Михайленко, О. А. Проектирование информационных систем в образо-

вании: практикум / О. А. Михайленко. – М. : РГАУ – МСХА им. К. А. Тимиря-

зева, 2015. – 70 с. 

5. Михайлычев, Е. А. Математические методы в педагогическом исследо-

вании / Е. А. Михайлычев, Б. Е. Механцев. – М. : Высшая школа, 2008. – 195 с. 

6. Образцов, П. И. Методы и методология психолого-педагогического ис-

следования / П. И. Образцов. – СПб.: Питер, 2004. – 268 с., 10 экз  

7. Педагогические технологии дистанционного обучения: учебное посо-

бие для вузов / Е. С. Полат [и др.] ; под редакцией Е. С. Полат. – 3-е изд. – 

https://urait.ru/bcode/475567
https://doi.org/10.%2034677/2019.029
https://urait.ru/bcode/477151
https://urait.ru/bcode/470883
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Москва : Издательство Юрайт, 2021. – 392 с. – (Высшее образование). – 

ISBN 978-5-534-13152-9. – Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. – URL: https://urait.ru/bcode/476455 

8.3. Программное обеспечение и Интернет-ресурсы 

1. Официальный сайт Министерства науки и высшего образования Россий-

ской Федерации. – Режим доступа: https://minobrnauki.gov.ru/ (открытый доступ) 

2. Учебно-методический портал РГАУ – МСХА имени 

К.А. Тимирязева. – Режим доступа: sdo.timacad.ru (требуется авторизация) 

3. Научная электронная библиотека Elibrary. – Режим доступа: 

https://elibrary.ru (требуется регистрация) 

4. Официальный сайт сети ЦТПО г. Москвы. – Режим доступа: 

http://hitech-school.ru/  

5. Журнал «Информационная среда образования и науки». – Режим до-

ступа: http://www.iiorao.ru/iio/pages/izdat/ison/publication/ (открытый доступ). 

6. Высшее образование в России: научно-педагогический журнал. – Ре-

жим доступа: http://www.vovr.ru/onas.html (открытый доступ) 

7. Образование и наука: научно-практический рецензируемый жур-

нал. – Режим доступа: http://www.edscience.ru/jour (открытый доступ) 

8. Педагогика: научно-теоретический журнал. – Режим доступа: 

http://pedagogika-rao.ru/ (открытый доступ) 

9. Профессиональное образование. Столица: информационное, педаго-

гическое, научно-методическое издание. – Режим доступа: http://m-

profobr.com/ (открытый доступ) 

9. Материально-техническое обеспечение практики 

Аудиторный фонд РГАУ – МСХА имени К.А. Тимирязева: специализи-

рованные аудитории, оснащенные спецоборудованием для проведения для про-

ведения практических занятий (средства мультимедиа или компьютерные клас-

сы с доступом к сети Интернет, информационным базам данных для тестирова-

ния и выполнения практических заданий). 

Библиотечный фонд РГАУ – МСХА имени К.А. Тимирязева (учебная, 

научная, монографическая литература, психолого-педагогическая периодика), 

включающий 9 читальных залов, оснащенных Wi-Fi, интернет-доступом, в том 

числе 5 компьютеризированных читальных залов. 

Центр технологической поддержки образования РГАУ – МСХА имени 

К.А. Тимирязева, включающий 4 лабораторий. 

https://urait.ru/bcode/476455
http://www.edscience.ru/jour
http://pedagogika-rao.ru/
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Таблица 6 

Сведения об обеспеченности специализированными аудиториями, 

кабинетами, лабораториями  

Наименование специальных помеще-

ний (№ учебного корпуса, № аудитории) 
Оснащенность специальных помещений 

 

27 учеб корпус, аудитория № 318 

 

Интерактивная доска SmartBoard 660 1 шт.  

Мультимедийный проектор  DLP  

Ноутбук Asus K42F 3 шт.  

Ноутбук Asus K42F A42F 9 шт.   

21 учеб. корпус, ЦТПО РГАУ – МСХА 

имени К.А. Тимирязева, Лаборатория 

электронных образовательных ресурсов 

Мультимедийный комплекс для презентаций; 

интерактивная доска SMART SBM600i6 

21 учеб. корпус, ЦТПО РГАУ – МСХА 

имени К.А. Тимирязева, Аппаратно-

программный комплекс обеспечения тех-

нических испытаний 

Аппаратно-программный комплекс National 

Instruments NI PXIe-1062Q: переносной ком-

плекс мониторинга состояния почвы и механи-

зации. 

21 учеб. корпус, ЦТПО РГАУ – МСХА 

имени К.А. Тимирязева, Лаборатория 3D-

моделирования и прототипирования 

Установка быстрого прототипирования Stratasys 

uPrint SE plus, оптический 3D-сканер Range 

Vision M3D;  

21 учеб. корпус, ЦТПО РГАУ – МСХА 

имени К.А. Тимирязева, Лаборатория ро-

бототехники 

Комплект для разработки робототехнических 

систем; учебно-исследовательский комплекс 

«мобильный робот»; интерактивный демон-

страционный стенд для проведения соревнова-

ний с интеграцией с системой виртуального 

присутствия. 

21 учеб. корпус, ЦТПО РГАУ – МСХА 

имени К.А. Тимирязева, Лаборатория ла-

зерных технологий 

Универсальный лазерный станок StepDir Laser 

Machine 9060D 

 

10. Критерии оценки умений, навыков (в том числе и заявленных  

компетенций) 

10.1. Текущая аттестация по производственной преддипломной практике  

Примерные вопросы для входного контроля 

1. Какова структура системы образования Российской Федерации? На каких 

уровнях профессионального образования осуществляется подготовка квалифи-

цированных рабочих, специалистов среднего звена, бакалавров, специалистов, 

магистров, аспирантов? 

2. Какие факторы (детерминанты) определяют содержание профессионального 

образования? 

3. Что понимают под методологией? Назовите основные методологические 

подходы к изучению педагогических явлений. 

4. Определите сущность понятия «педагогическая система». Назовите основные 

признаки педагогической системы. 

5. Какова структура педагогического процесса? В каком порядке осуществляет-

ся проектирование компонентов педагогического процесса? 
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6. Что понимают под образовательной технологией? Приведите примеры инно-

вационных образовательных технологий в инженерном образовании. 

7. Определите сущность информатизации образования. Опишите основные ее 

тенденции на примере профессионального образования. 

8. Как соотносятся понятия «электронные образовательные ресурсы» и «ин-

формационные и коммуникационные технологии»? 

9. Что понимают под образовательной средой? Опишите типы образовательной 

среды. 

10. Каким образом осуществляется диагностика учебных достижений студентов? 

Задания по производственной преддипломной практике  

Задание № 1. Анализ состояния проблемы в области информатизации ин-

женерного образования в соответствии с темой магистерской диссертации. 

Изучение теоретических положений, описывающих проблему. Оформление 

первой главы диссертации. 

Текущая аттестация: отчет по заданию. 

Задание № 2. Сбор и анализ исходных материалов, проведение (в соответ-

ствии со структурой работы) эмпирического исследования. Оформление второй 

главы диссертации. 

Текущая аттестация: отчет по заданию. 

Задание № 3. Проверка и подтверждение результатов исследования с ука-

занием практического приложения результатов и перспектив. Оформление тре-

тьей главы диссертации. 

Текущая аттестация: отчет по заданию. 

10.2. Промежуточная аттестация по производственной преддипломной 

практике 

Зачет с оценкой получает обучающийся, выполнивший программу произ-

водственной преддипломной практики, имеющий отчет со всеми отметками о 

выполнении и защитивший его перед комиссией. 

Примерные вопросы на защите отчета 

1. Какими нормативными документами регламентируется подготовка в 

образовательных организациях СПО и ВО? 

2. В чем различия между Федеральными государственными образова-

тельными стандартами и профессиональными стандартами?  

3. Чем обусловлена актуальность Вашего исследования? Какую научную 

проблему Вы решаете? 

4. Какие результаты Вашего исследования характеризуются новизной? 

5. В чем состоит практическая значимость Вашего исследования? 

6. Какие методологические подходы положены в основу Вашего иссле-

дования? 
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7. Какие образовательные технологии используются в данном колледже 

или вузе? Насколько они эффективны?  

8. Какую образовательную технологию рекомендуете применять? В чем 

ее преимущества? 

9. Применяются ли электронные образовательные ресурсы? Как можно 

оптимизировать этот процесс? 

10. Реализуется ли в образовательной организации дуальное обучение? 

Что Вы можете предложить для улучшения взаимодействия образовательной 

организации с предприятиями-работодателями? 

11. Какой тип образовательной среды Вы моделируете в своем исследо-

вании?  

12. Как соотносятся педагогическое моделирование и педагогическое 

проектирование? Для чего применяется SWOT-анализ? 

13. С помощью каких методов и средств осуществляется оценка качества 

образовательного процесса в колледже или вузе?  

14. Каким образом можно усовершенствовать систему оценки качества в 

условиях информатизации образования? 

15. Чем подтверждается достоверность результатов Вашего исследова-

ния? 

Таблица 7 

Критерии оценки результатов обучения 

Оценка Критерии оценки 

Высокий уровень 

«5» (отлично) 

Оценки «отлично» заслуживает магистрант, в полном объ-

еме, правильно и творчески выполнивший задания, преду-

смотренные программой производственной преддиплом-

ной практики; продемонстрировавший компетентность в 

вопросах разработки и реализации научного исследования; 

овладевшему коммуникативными и организаторскими 

умениями, показавшему умения подготовки текста и 

наглядного материала для устного выступления, а также 

продемонстрировавшему способности публичного выступ-

ления. 

Средний уровень 

«4» (хорошо) 

Оценки «хорошо» заслуживает магистрант, полностью вы-

полнивший программу практики с элементами творческих 

решений педагогических задач в рамках заданий, преду-

смотренных программой производственной преддиплом-

ной практики, допустивший незначительные ошибки в 

оформлении отчета, устной защите отчета. 

Пороговый  

уровень «3» 

(удовлетвори-

тельно) 

Оценки «удовлетворительно» заслуживает магистрант, 

полностью выполнивший программу производственной 

преддипломной практики, но не проявляющий творческого 

подхода к выполнению заданий; испытывающий трудности 
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в подготовке и оформлении текстового материала отчета,

затрудняющийся в ответах на некоторые вопросы во время

устной защиты отчета.

Низкий уровень

«2» (неудовле-

творительно)

Оценки «неудовлетворительно» заслуживает магистрант,

неполностью или некачественно выполнивший программу

производственной преддипломной практики; допускающий

существенные недочеты в выполнении отдельных заданий,

допустивший нарушения трудовой дисциплины (неявка на

консультацию, задержка по срокам сдачи отчета, либо его

несдача и т.п.); не защитивший отчет.

Магистранты, не выполнившие программу производственной предди-

пломной практики по уважительной причине, выполняют задания в свободное

от учебы время, либо производственная преддипломная практика переносится

на следующий год с оформлением соответствующего приказа.

Магистранты, не выполнившие программу производственной предди-

пломной практики без уважительной причины или получившие неудовлетвори-

тельную оценку, отчисляются из Университета как имеющие академическую

задолженность в порядке, предусмотренном Уставом Университета.

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО.
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ПРИЛОЖЕНИЕ А 

 

 

МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«РОССИЙСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ – 

МСХА имени К.А. ТИМИРЯЗЕВА» 

(ФГБОУ ВО РГАУ – МСХА имени К.А. Тимирязева) 
 

 

Институт экономики и управления АПК 

Кафедра педагогики и психологии профессионального образования 
 

 

ОТЧЕТ 

 

по производственной преддипломной практике  

на базе кафедры педагогики и психологии профессионального образования  

Выполнил (а) 

магистрант (ка) … курса … группы 

__________________________ 
                                   ФИО 

Дата регистрации отчета 

на кафедре ___________ 

Допущен (а)  к защите 

Руководитель: 

__________________________ 
                                         ученая степень, ученое звание, ФИО 

 
 

Члены комиссии: 

______________________    _______ 
      ученая степень, ученое звание, ФИО                  подпись 

______________________    _______ 
      ученая степень, ученое звание, ФИО                  подпись 

______________________    _______ 
      ученая степень, ученое звание, ФИО                  подпись 

 

Оценка ___________________ 

 

Дата защиты_______________ 

 

 

 

 

Москва 20__ 
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РЕЦЕНЗИЯ 

на рабочую программу практики  

Б2.В.01.02(П) Преддипломная практика 

ОПОП ВО по направлению 44.04.04 – Профессиональное обучение (по 

отраслям), направленности «Информатизация профессионального  

образования» 

 

Такановой Ольгой Владимировной, доцентом кафедры иностранных и 

русского языков ФГБОУ ВО «Российский государственный аграрный уни-

верситет – МСХА имени К.А. Тимирязева», кандидатом педагогических 

наук, доцентом (далее по тексту рецензент), проведена рецензия рабочей 

программы практики «Преддипломная практика» ОПОП ВО по направлению 

44.04.04 – Профессиональное обучение (по отраслям), профиля «Информати-

зация профессионального образования» (магистратура) разработанной в 

ФГБОУ ВО «Российский государственный аграрный университет – МСХА 

имени К.А. Тимирязева», на кафедре педагогики и психологии профессио-

нального образования (разработчики – зав. кафедрой Кубрушко П.Ф., д.п.н., 

доцент, доцент кафедры Назарова Л.И., к.п.н., доцент, доцент кафедры Шин-

гарева М.В., к.п.н., доцент). 

Рассмотрев представленные на рецензию материалы, рецензент пришел 

к следующим выводам: 

1. Предъявленная рабочая программа практики «Преддипломная прак-

тика» (далее по тексту Программа) соответствует требованиям ФГОС ВО 

по направлению 44.04.04 – Профессиональное обучение (по отраслям), 

утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от «22» февраля 2018 г. № 129. 

2. Программа содержит все основные разделы, соответствует требо-

ваниям к нормативно-методическим документам, предъявляемых к програм-

ме ФГОС ВО.  

3. Представленные в Программе цели практики соответствуют тре-

бованиям ФГОС ВО направления 44.04.04 – Профессиональное обучение (по 

отраслям). 

4. В соответствии с Программой за практикой «Преддипломная прак-

тика» закреплено 3 профессиональных (ПКос) компетенции. Практика 

«Преддипломная практика» и представленная Программа способна реализо-

вать их в объявленных требованиях.  

5. Результаты обучения, представленные в Программе в категориях 

знать, уметь, владеть соответствуют специфике и содержанию практики и 

демонстрируют возможность получения заявленных результатов. 

6. Общая трудоёмкость практики «Преддипломная практика» состав-

ляет 9 зачётных единиц (324 часа), что соответствует требованиям ФГОС ВО. 

7. Представленная Программа предполагает использование современ-

ных образовательных технологий, используемых при реализации различных 




