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Аннотация 
рабочей программы дисциплины 

Б1.В.03 «Технико-экономическое обоснование проектных решений»  
для подготовки специалистов по специальности 23.05.01 – Наземные транс-
портно-технологические средства, специализации: Автомобильная техника 
в транспортных технологиях, Технические средства природообустройства и 

защиты в чрезвычайных ситуациях 
 

Цель освоения дисциплины: подготовка специалистов, способных решать 
вопросы деятельности предприятий автомобильного транспорта, организации и 
управления хозяйственной деятельности предприятия, а также формирование у 
студентов, с учетом современных требований экономики, компетенций в эконо-
мическом развитии предприятий, необходимых для их эффективной работы, по-
лучения навыков в организации оптимального производственного процесса и по-
вышения конкурентоспособности предприятий, формирование у обучающихся 
знания и умения в области технико-экономического обоснования проектных ре-
шений для будущей профессиональной деятельности. 

Место дисциплины в учебном плане: дисциплина включена в вариатив-
ную часть, формируемую участниками образовательных отношений учебного 
плана по специальности 23.05.01 – Наземные транспортно-технологические сред-
ства. 

Требование к результатам освоения дисциплины: в результате освоения 
дисциплины формируются следующие компетенции: УК-10.1; УК-10.2; УК-10.3; 
ПКос-3.4; ПКос-6.1; ПКос-7.3. 

Краткое содержание дисциплины: Основные понятия и определения, ка-
сающиеся технико-экономического обоснования проекта. Методы, инструменты 
оперативного и стратегического управления в автотранспортной отрасли. Мето-
дика расчета объема необходимых производственных ресурсов (по каждой груп-
пе ресурсов) автотранспортного предприятия. Расчет амортизационных отчисле-
ний по используемому автотранспорту. Методы управления персоналом, расчет 
фонда заработной платы, установление премиального фонда персонала авто-
транспортного предприятия. Ценообразование на услуги автотранспортного 
предприятия. Методы расчета показателей финансовых результатов деятельности 
автотранспортного предприятия. Простые и динамические методы расчета эко-
номического эффекта и эффективности инвестиций в проект развития предприя-
тия. 

Общая трудоемкость дисциплины 3 зачетные единицы (108 часов, в том 
числе практическая подготовка 4 часа). 

Промежуточный контроль: экзамен. 
 
1. Цель освоения дисциплины 
 
Дисциплина «Технико-экономическое обоснование проектных решений» 

является важной составной частью общепрофессиональной и специальной эко-
номической подготовки специалистов автомобильного транспорта, так как изуча-
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ет основы управления автотранспортным и автосервисным предприятием и спе-
цифику его экономической деятельности в условиях рыночных отношений. 

Цель освоения дисциплины заключается в подготовке специалистов, спо-
собных решать вопросы деятельности предприятий автомобильного транспорта, 
организации и управления хозяйственной деятельности предприятия, а также 
формирование у студентов, с учетом современных требований экономики, ком-
петенций в экономическом развитии предприятий, необходимых для их эффек-
тивной работы, получения навыков в организации оптимального производствен-
ного процесса и повышения конкурентоспособности предприятий, формирование 
у обучающихся знания и умения в области технико-экономического обоснования 
проектных решений для будущей профессиональной деятельности. 
 Цель освоения достигается решением следующих задач:  

• дать основные понятия, связанные с технико-экономическим обоснованием 
проектных решений; 

• сформировать знания и умения в области технико-экономического обосно-
вания проектных решений с использованием с использованием различных мето-
дов и прикладных средств; 

• сформировать практические навыки, необходимые для технико-
экономического обоснования проектных решений с использованием различных 
методов и 

• прикладных средств в рамках своей профессиональной деятельности. 
 

2. Место дисциплины в учебном процессе 
 
Дисциплина Б1.В.03 «Технико-экономическое обоснование проектных ре-

шений» включена в перечень вариативной части, формируемой участниками об-
разовательных отношений Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана. 
Дисциплина Б1.В.03 «Технико-экономическое обоснование проектных решений» 
реализуется в соответствии с требованиями ФГОС ВО, профессионального стан-
дарта 33.005 – Специалист по техническому диагностированию и контролю тех-
нического состояния автотранспортных средств при периодическом осмотре, 
профессионального стандарта 13.001 – Специалист в области механизации сель-
ского хозяйства ОПОП ВО и учебного плана по специальности 23.05.01 Назем-
ные транспортно-технологические средства. 

Предшествующими дисциплинами, на которых непосредственно базирует-
ся дисциплина Б1.В.03 «Технико-экономическое обоснование проектных реше-
ний» являются:  

• 1 курс: введение в сервисно-эксплуатационный тип профессиональной дея-
тельности, введение в производственно-технологический тип профессио-
нальной деятельности;  

• 2 курс: экономическая теория; 
• 3 курс: эксплуатация наземных технологических средств, организация ав-
томобильных перевозок и безопасность движения, проектная деятельность; 

• 4 курс: эксплуатация наземных транспортных средств, организация и пла-
нирование производства, нормативное обеспечение профессиональной дея-
тельности, лицензирование и сертификация в сфере эксплуатации НТТС. 
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Дисциплина «Технико-экономическое обоснование проектных решений» 
является одной из основополагающей для подготовки и выполнения выпускной 
квалификационной работы в рамках государственной итоговой аттестации. 

Особенностью дисциплины является комплексный подход к анализу, рас-
чету, оценке экономической целесообразности осуществления предлагаемого 
проекта. Дисциплина «Технико-экономическое обоснование проектных реше-
ний» основана на сопоставительной оценке затрат и результатов, установлении 
эффективности использования, срока окупаемости вложений. 

Рабочая программа дисциплины «Технико-экономическое обоснование 
проектных решений» для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здо-
ровья разрабатывается индивидуально с учетом особенностей психофизического 
развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких обучаю-
щихся. 
 

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, 
соотнесенных с планируемыми результатами освоения 
образовательной программы 
 
Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у обу-

чающихся компетенций, представленных в таблице 1. 
 
4. Структура и содержание дисциплины 
 
4.1 Распределение трудоёмкости дисциплины по видам работ в 
семестре 
Общая трудоёмкость дисциплины составляет 3 зач.ед. (108 часов, в том 

числе практическая подготовка 4 часа), их распределение по видам работ по се-
местрам представлено в таблице 2.  
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Таблица 1 
Требования к результатам освоения учебной дисциплины  

№ 
п/п 

Код  
компе-
тенции 

Содержание  
компетенции (или её 

части) 
Индикаторы компетенции 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

знать уметь владеть 

1. УК-10 Способен принимать 
обоснованные эконо-
мические решения в 
различных областях 
жизнедеятельности 

УК-10.1 Понимает базовые 
принципы функционирования 
экономики, цели и механизмы 
основных видов государствен-
ной социально-экономической 
политики и ее влияние на инди-
вида 

понятийный аппарат эко-
номической науки, базо-
вые принципы функцио-
нирования экономики, це-
ли и механизмы основных 
видов социальной эконо-
мической политики 

использовать методы 
экономического и фи-
нансового планирова-
ния для достижения 
поставленной цели 

Показателями и фак-
торы экономического 
роста, выявляет ин-
струменты государ-
ственного регулиро-
вания и прогнозиро-
вания экономическо-
го роста 

УК-10.2 Правильно использует 
финансовые инструменты для 
управления личными финансами 
(личным бюджетом) 

методы личного экономи-
ческого и финансового 
планирования для дости-
жения текущих и долго-
срочных финансовых це-
лей 

использовать методы 
личного экономиче-
ского и финансового 
планирования для до-
стижения текущих и 
долгосрочных финан-
совых целей 

Способами решения 
поставленных про-
фессиональных за-
дач, выбирать наибо-
лее оптимальные 
решения, в том чис-
ле, в условиях не-
определенности 

УК-10.3 Применяет методы лич-
ного экономического и финансо-
вого планирования для достиже-
ния поставленных целей, кон-
тролирует собственные эконо-
мические и финансовые риски 

финансовые инструменты 
для управления личными 
финансами, контролирует 
собственные экономиче-
ские и финансовые 

использовать финан-
совые инструменты 
для управления лич-
ными финансами, кон-
тролирует собствен-
ные экономические и 
финансовые риски 

Методами расчетов 
финансово-
экономических пока-
зателей и обосновы-
вать полученные вы-
воды с применением 
цифровых техноло-
гий 

2 ПКос-6 Способен выполнять 
технологическое про-
ектирование и кон-
троль процессов обес-
печения работоспо-

ПКос-6.1 Способен организовать 
взаимодействие и распределение 
полномочий между инженерно-
техническим персоналом пред-

полномочия инженерно-
технического персонала 
разного уровня, содержа-
ние типовых технологиче-
ских процессов, факторы, 

формулировать задачи 
инженерно-
техническому персо-
налу разного уровня, 
идентифицировать и 

навыками распреде-
ления полномочий 
между инженерно-
техническим персо-
налом различного 
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собности наземных-
транспортно-
технологических ма-
шин 

приятия сервиса наземных 
транспортно-технологических 
машин по разработке или адап-
тации типовых технологических 
процессов технического обслу-
живания, ремонта наземных 
транспортно-технологических 
машин 

влияющие на реализацию 
технологических процес-
сов технического обслу-
живания и ремонта транс-
портных и транспортно-
технологических машин   

анализировать влияние 
производственных 
факторов на возмож-
ность реализации ти-
повых технологиче-
ских процессов техни-
ческого обслуживания, 
ремонта транспортных 
и транспортно-
технологических ма-
шин  

уровня, корректи-
ровки или адаптации 
типовых технологи-
ческих процессов 
технического обслу-
живания, ремонта 
транспортных и 
транспортно-
технологических 
машин с применени-
ем цифровых техно-
логий 

3 ПКос-7 Способен выполнять 
технологическое про-
ектирование производ-
ственно-технической 
базы предприятий сер-
виса наземных транс-
портно-
технологических ма-
шин 

ПКос-7.3 Способен организовать 
и осуществлять разработку тех-
нико-экономического обоснова-
ния проектирования или разви-
тия производственно-
технической базы сервиса 
наземных транспортно-
технологических машин 

методы оценки показате-
лей эффективности техни-
ческой эксплуатации 
транспортных и транс-
портно-технологических 
машин; методики оценки 
риска от внедрения новых 
технологий; методика 
оценки ресурсов, необхо-
димых для внедрения мер 
по повышению эффектив-
ности технической экс-
плуатации путем совер-
шенствования производ-
ственно-технической ба-
зы; методика расчета за-
трат на проектирование и 
развитие производствен-
но-технической базы и 
экономического эффекта 
от внедрения 

рассчитывать показа-
тели эффективности 
технической эксплуа-
тации транспортных и 
транспортно-
технологических ма-
шин с применением 
цифровых технологий; 
выявлять причины 
простоя машин и тех-
нологического обору-
дования, связанные с 
состоянием производ-
ственно-технической 
базы; выполнять ана-
лиз рисков и потенци-
альную эффективность 
развития производ-
ственно-технической 
базы организаций; 
определять ресурсы, 
оценивать затраты, 
определять эффект, 
связанные с развитием 

способами сбора по-
казатели эффектив-
ности технической 
эксплуатации транс-
портных и транс-
портно-
технологических 
машин; опытом 
оценки причин про-
стоя машин и техно-
логического обору-
дования; навыками 
анализа  рисков и по-
тенциального эффек-
та от развития про-
изводственно-
технической базы; 
навыками расчета 
величины 
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производственно-
технической базы  

4 ПКос-3 Способен управлять 
производственной дея-
тельностью в области 
технического обслу-
живания, ремонта и 
эксплуатации назем-
ных транспортно-
технологических 
средств 

ПКос-3.4 Способен организовы-
вать и контролировать меропри-
ятия по осуществлению учета 
расхода, эффективности исполь-
зования и контроля качества 
топливо-смазочных материалов 
в процессе эксплуатации, техни-
ческого обслуживания и ремонта 
наземных транспортно-
технологических машин 

нормы, методы и средства 
учета расхода топливо 
смазочных материалов, 
способы и средства кон-
троля и сохранения каче-
ства топливо-смазочных 
материалов  

осуществлять учет 
расхода и контроль 
качества топливо-
смазочных материалов 

средствами осу-
ществления кон-
троля, учета  и фик-
сации расхода и ка-
чества топливо-
смазочных материа-
лов с применением 
цифровых техноло-
гий 
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Таблица 2 
Распределение трудоёмкости дисциплины по видам работ  

Вид учебной работы 
Трудоёмкость, час 

всего / в том числе прак-
тическая подготовка 

Общая трудоёмкость дисциплины по  
учебному плану 108/4 

1. Контактная работа 52,4/4 
Аудиторная работа: 52,4/4 
в том числе:  
лекции (Л) 16 
практические занятия (ПЗ) 34/4 
Консультации перед экзаменом 2 
контактная работа на промежуточном контроле (КРА) 0,4 
2. Самостоятельная работа (СРС) 55,6 
Расчетно-графическая работа (РГР) 15 
самостоятельное изучение разделов, самоподготовка (про-
работка и повторение лекционного материала и материала 
учебников и учебных пособий, подготовка практическим 
занятиям,  текущему и промежуточному  контролю и т.д.) 

16 

Подготовка к экзамену (контроль) 24,6 
Вид промежуточного контроля: Экзамен 

 
4.2 Содержание дисциплины 

 
Таблица 3 

Тематический план учебной дисциплины 

Наименование разделов и тем дисциплины 
(укрупнёно) Всего 

Аудиторная работа 
Внеауди
торная 
работа 
СР 

Л ПЗ 
(всего/*) 

ПКР  

Тема 1.  Автотранспортное предприятие 
(организация) как хозяйствующий субъект экономики 

8 2 4 - 2 

Тема 2. Организация технического и 
материального обеспечения работы 
автотранспортного предприятия 

8 2 4 - 2 

Тема 3. Производственные ресурсы 
автотранспортного предприятия 

8 2 4 - 2 

Тема 4. Управление персоналом на 
автотранспортном предприятии 

8 2 4 - 2 

Тема 5. Формирование себестоимости 
транспортных услуг и основы ценообразования в 
данной отрасли 

8 2 4 - 2 

Тема 6. Формирование финансовых результатов 
деятельности автотранспортного предприятия 

8/2 2 4/2 - 2 

Тема 7. Оперативное планирование и управление 
автотранспортным предприятием 

8 2 4 - 2 

Тема 8. Стратегическое планирование и 
управление автотранспортным предприятием 

10/2 2 6/2 - 2 

Контактная работа на промежуточном контроле 0,4 - - 0,4  
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Наименование разделов и тем дисциплины 
(укрупнёно) Всего 

Аудиторная работа 
Внеауди
торная 
работа 
СР 

Л ПЗ 
(всего/*) 

ПКР  

(КРА) 
Подготовка РГР 15 - - - 15 
Консультации перед экзаменом 2 - - 2  
Подготовка к экзамену 24,6 - - - 24,6 
Всего за семестр 108/4 16 34/4 0,4 55,6 
Итого по дисциплине 108/4 16 34/4 2,4 55,6 

* в том числе практическая подготовка 
 

Тема 1. Автотранспортное предприятие (организация) как хозяйствующий 
субъект экономики. Цели и направления деятельности автотранспортного 
предприятия как организационной системы. Понятия «предприятие» и 
«автотранспортное предприятие». Виды автотранспортных предприятий. 
Классификация предприятий и организаций. Структура автотранспортного 
предприятия. Правовые основы функционирования автотранспортного предприятия. 
Организационно-правовые формы предприятий согласно законодательству РФ. 
Обобщенная классификация функций управления промышленным предприятием, 
особенности управления автотранспортной организацией. Этапы организационного 
проектирования. Понятие «организационная структура управления предприятием», 
факторы, влияющие на формирование рациональной структуры управления 
автотранспортным предприятием (отраслевая принадлежность предприятия; 
масштаб и номенклатура производства; особенности применяемых технологических 
процессов; уровень специализации; уровень кооперирования и комбинирования 
предприятия и т.д.). факторы, влияющие на формирование оптимальной 
организационной структуры автотранспортного предприятия. Организационно-
правовые формы предприятий. Организационно-правовые формы автотранспортных 
предприятий. Типы и виды организационной структуры и методы выбора наиболее 
оптимальной. Основные принципы построения организационной структуры 
управления. Типы структур управления, их краткая характеристика, схема 
управления, достоинства и недостатки.  
Тема 2. Организация технического и материального обеспечения работы 
автотранспортного предприятия. Организация управления автотранспортным 
предприятием. Основы управления автотранспортным предприятием. Структура 
управления автотранспортного предприятия. Факторы, влияющие на формирование 
оптимальной структуры. Понятие производственной структуры предприятия, 
основные принципы рациональной организации производственной структуры 
автотранспортного предприятия. Организация технического обслуживания и 
ремонта подвижного состава. Рациональное размещение подразделений 
автотранспортного предприятия. Специализация подразделений (отделов, служб) 
автотранспортного предприятия. Состав обслуживающего хозяйства 
автотранспортного предприятия. График планово-предупредительных ремонтов, 
расчет длительность ремонтного цикла. Управление инфраструктурой 
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автотранспортного предприятия. Понятия «инфраструктура предприятия», 
«рабочее место», «грузопоток», «грузооборот». Состав, содержание и задачи 
инфраструктуры автотранспортного предприятия. Задачи и структура каждого 
элемента инфраструктуры автотранспортного предприятия. 
Тема 3. Производственные ресурсы автотранспортного предприятия. Виды 
производственных ресурсов и формы капитала. Понятие «производственные 
ресурсы», их виды и формы. виды производственных ресурсов автотранспорт-
ного предприятия. Виды, формы, характеристика и структура капитала. Мето-
ды формирования уставного капитала автотранспортного предприятия. Виды 
заемного капитала. Стадии производства и формы капитала, которые он при-
нимает, проходя сквозь производственные стадии. Понятия «уставной капи-
тал», «заемный капитал», «собственный капитал». Источники формирования 
капитала предприятия. Основные фонды автотранспортного предприятия, их 
состав и структура. Учет и оценка стоимости основных фондов. Амортизация 
основных средств. Основные фонды, их состав и структура, учет и оценка сто-
имости основных фондов. Классификация основных фондов. Механизмы арен-
ды и лизинга основных фондов. Понятия «первоначальная стоимость», «вос-
становительная стоимость», «балансовая, остаточная стоимость», «ликвидаци-
онная стоимость основных фондов»; «физический и моральный износ фондов». 
Амортизация, расчет амортизационных отчислений разными способами. Суть 
управления основными фондами автотранспортного предприятия. Виды износа 
основных фондов, методы расчета амортизации. Способы расчета показателей, 
характеризующих процесс обновления производственных основных средств. 
Показатели, оценивающих эффективность использования основных фондов. 
Процесс обновления производственных основных средств, показателей, оцени-
вающих эффективность использования основных фондов. Оборотные средства 
автотранспортного предприятия. Определение потребности в оборотных сред-
ствах по основным элементам. Понятия «фонды обращения» и «оборотные 
(производственные) фонды», «нормирование», «норма», «норматив». Источни-
ки формирования оборотных средств предприятия (уставной капитал, паевые 
взносы, прибыль, бюджетные средства, кредиты и кредиторская задолжен-
ность). Понятия «скорость оборотов оборотных фондов», «прямой и обратный 
коэффициенты оборачиваемости». Способы расчета показателей, характеризу-
ющих эффективность использования оборотного капитала. 
Тема 4. Управление персоналом на автотранспортном предприятии. Фор-
мирование кадровой политики автосервисного предприятия. Виды, формы, ха-
рактеристику кадровой политики автотранспортного предприятия. Суть управ-
ления кадрами автотранспортного предприятия. Понятия «персонал», «управ-
ление персоналом», «структура кадров предприятия», «категории персонала», 
«профессия», «специальность», «квалификация». Управление производитель-
ностью труда. Показатели, характеризующие процесс движения кадров. Плани-
рование и определение потребности в персонале по различным категориям. 
Формы и системы оплаты труда и способы расчета фонда заработной платы ав-
тотранспортного предприятия. Оплата труда и премирование работников авто-
транспортного предприятия. Порядок расчета показателей, характеризующих 
процесс движения кадров. Расчет общей потребности в персонале, определение 
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ее по трудоемкости, по нормам обслуживания (выработки), по количеству ра-
бочих мест. 
Тема 5. Формирование себестоимости транспортных услуг и основы цено-
образования в данной отрасли. Особенности ценообразования на транспорте. 
Методы формирования цены. Виды цен на услуги автопредприятия, суть и ос-
новы ценовой стратегии и ценовой политики автотранспортного предприятия. 
Методы управления ценовой стратегией автотранспортного предприятия, при-
емы определения отпускной цены на их услуги. Методы и инструменты опре-
деления величины скидок и надбавок. Система государственного регулирова-
ния автотранспортной деятельности. Методы государственного регулирования 
автотранспортной деятельности. Лицензирование. Сертификация. Формирова-
ние и классификация затрат. Калькуляция себестоимости. Пути снижения себе-
стоимости. Понятие «себестоимость продукции и услуг», особенности процесса 
определения себестоимости. Виды себестоимости. Классификация затрат по 
первичным экономическим элементам, группировка затрат по статьям расхо-
дов. Формирование себестоимости на услуги автотранспортного предприятия. 
Общее представление о плане по себестоимости и направлениях оптимизации 
расходов и снижении себестоимости продукции (услуг). 
Тема 6.  Формирование финансовых результатов деятельности автотранс-
портного предприятия. Формирование налоговой базы по налогу на прибыль 
в соответствии с Налоговым кодексом РФ. Основные экономические показате-
ли, характеризующие результативность и эффективность деятельности авто-
транспортного предприятия. Понятие «выручка от реализации продукции, ра-
бот, услуг (ПРУ)». Способы исчисления валовой выручки. Понятия: «прибыль 
от реализации ПРУ», «балансовая прибыль», «чистая прибыль». Механизм 
формирования налоговой базы по налогу на прибыль в соответствии с Налого-
вым кодексом РФ. Распределение чистой прибыли в условиях самоокупаемости 
и самофинансирования. Схема распределения чистой прибыли на предприятиях 
в условиях самоокупаемости и самофинансирования. Понятие «нераспределен-
ная прибыль», основные направления использования прибыли, оставшейся в 
распоряжении предприятия. Методы формирования налоговой базы по налогу 
на прибыль предприятия. Методы и инструменты распределения чистой при-
были автотранспортного предприятия в условиях самоокупаемости и самофи-
нансирования. Экономическая оценка состояния предприятия и его финансовой 
устойчивости. Механизмы экономической оценки состояния предприятия (по-
казатели рентабельности продукции, показатели рентабельности активов, пока-
затели, характеризующие доходность вложений). Цели, принципы, формы и 
методы оценки платежеспособности и финансовой устойчивости автотранс-
портного предприятия. Средства для погашения долгов. Понятие «ликвидные 
оборотные средства». Методики расчета показателей платежеспособности и 
финансовой устойчивости автотранспортного предприятия 
Тема 7. Оперативное планирование и управление автотранспортным 
предприятием. Общий процесс оперативного управления хозяйственной дея-
тельностью. Управление запасами: цель создания запасов, основные типы запа-
сов на автотранспортном предприятии. Сущность календарного планирования и 
диспетчеризации. Виды планирования деятельности автотранспортного пред-
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приятия. Оперативное планирование работы автотранспортного предприятия. 
Текущее планирование деятельности предприятия. План перевозок. Сменно-
суточное планирование работы подвижного состава. Планирование производ-
ственной программы эксплуатации подвижного состава. Планирование про-
граммы по техническому обслуживанию и ремонту подвижного состава. Пла-
нирование потребности в материальных ресурсах. Планирование трудовых ре-
сурсов. Планирование финансовых ресурсов  
Тема 8. Стратегическое планирование и управление автотранспортным 
предприятием 
Понятие стратегического планирования, стратегия. Необходимость стратегиче-
ского планирования для предприятия. Общая методология стратегического 
планирования. Этапы формирования стратегического плана. Цели и миссия 
предприятия. Анализ внешней среды предприятия. PEST-анализ. Факторы 
внешней среды. Возможности и угрозы внешней среды. Анализ внутренней 
среды предприятия. Факторы внутренней среды предприятия. SWOT-анализ. 
Сильные и слабые стороны предприятия. Формирование стратегии предприя-
тия. Виды стратегий и их характеристика. Стратегии роста предприятия. Мето-
ды роста предприятия. Портфельный анализ деятельности предприятия. Разра-
ботка стратегии развития автотранспортного предприятия. Общий процесс опе-
ративного управления хозяйственной деятельностью. Управление запасами: 
цель создания запасов, основные типы запасов на автотранспортном предприя-
тии. Сущность календарного планирования и диспетчеризации. 
 

4.3 Лекции и практические занятия 
 
В рамках изучения дисциплины «Технико-экономическое обоснование 

проектных решений» предусмотрено проведение лекций, лабораторных и прак-
тических занятий, в которых рассматриваются прикладные вопросы, связанные 
с технико-экономической оценкой проектных решений автотранспортных 
предприятий, а также организацией работы инженерно-технических служб 
предприятий, эксплуатирующих различные типы транспортных и транспортно 
технологических машин с учетом вариации производственных условий. Прак-
тические занятия рекомендуется проводить, используя материалы технологиче-
ской практики или наработки выпускной квалификационной работы. 

 
Таблица 4 

Содержание лекций, практических занятий и контрольные мероприятия 

№ раздела, темы № и название лекций и 
практических занятий 

Формируем
ые 

компетенци
и 

Вид 
контрольного 
мероприятия 

Кол-во 
часов* 

Тема 1. 
Автотранспортное 
предприятие 
(организация) как 

Лекция 1. Цели и направления 
деятельности автотранспортного 
предприятия как организацион-
ной системы 

УК-10.1; 
УК-10.2; 
УК-10.3;  

 2 
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№ раздела, темы № и название лекций и 
практических занятий 

Формируем
ые 

компетенци
и 

Вид 
контрольного 
мероприятия 

Кол-во 
часов* 

хозяйствующий 
субъект 
экономики 

Практическое занятие 1. Основ-
ные принципы построения орга-
низационной структуры управле-
ния 

УК-10.1; 
УК-10.2; 
ПКос-3.4;  

Устный опрос 4 

Тема 2. 
Организация 
технического и 
материального 
обеспечения 
работы 
автотранспортно
го предприятия 

Лекция 2. Организация управления 
автотранспортным предприятием.  

УК-10.1; 
УК-10.2; 
УК-10.3; 
ПКос-7.3 

 2 

Практическое занятие 2. Управле-
ние инфраструктурой автотранс-
портного предприятия 

ПКос-3.4; 
ПКос-6.1; 
ПКос-7.3 

Устный опрос 4 

Тема 3. 
Производственн
ые ресурсы 
автотранспортно
го предприятия 

Лекция 3. Виды производствен-
ных ресурсов и формы капитала 

УК-10.1; 
УК-10.2; 
УК-10.3; 
ПКос-3.4; 
ПКос-6.1; 
ПКос-7.3 

 2 

Практическое занятие 3. Оборот-
ные средства автотранспортного 
предприятия. Определение по-
требности в обо-ротных сред-
ствах по основным элементам 

ПКос-3.4; 
ПКос-6.1; 
ПКос-7.3 

Устный опрос 4 

Тема 4. 
Управление 
персоналом на 
автотранспортно
м предприятии 

Лекция 4. Формирование кадро-
вой политики автотранспортного 
предприятия 

УК-10.1; 
УК-10.2; 
ПКос-6.1; 
ПКос-7.3 

 2 

Практическое занятие 4. Оплата 
труда и премирование работни-
ков автотранспортного предприя-
тия 

УК-10.1; 
УК-10.2; 
ПКос-6.1; 
ПКос-7.3 

Устный опрос, 
решение задач 

4 

Тема 5. 
Формирование 
себестоимости 
транспортных 
услуг и основы 
ценообразования 
в данной отрасли 

Лекция 5. Особенности ценооб-
разования на транспорте. Методы 
формирования цены. 

УК-10.1; 
УК-10.2; 
УК-10.3; 
ПКос-6.1; 
ПКос-7.3 

 2 

Практическое занятие 5. Форми-
рование и классификация затрат. 
Калькуляция себестоимости. Пу-
ти снижения себестоимости 

УК-10.1; 
УК-10.2; 
УК-10.3; 
ПКос-3.4; 
ПКос-6.1; 
ПКос-7.3 

Устный опрос, 
решение задач 

4 

Тема 6.  
Формирование 
финансовых 
результатов 
деятельности 
автотранспортно
го предприятия 

Лекция 6. Формирование налого-
вой базы по налогу на прибыль в 
соответствии с Налоговым ко-
дексом РФ 

УК-10.1; 
ПКос-3.4; 
ПКос-6.1; 
ПКос-7.3 

 2 

Практическое занятие 6. (практи-
ческая подготовка) Экономиче-
ская оценка состояния предприя-

УК-10.1; 
УК-10.2; 
УК-10.3; 

Устный опрос 4/2 
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№ раздела, темы № и название лекций и 
практических занятий 

Формируем
ые 

компетенци
и 

Вид 
контрольного 
мероприятия 

Кол-во 
часов* 

тия и его финансовой устойчиво-
сти. 

ПКос-3.4;  

Тема 7. 
Оперативное 
планирование и 
управление 
автотранспортны
м предприятием 

Лекция 7. Общий процесс опера-
тивного управления хозяйствен-
ной деятельностью 

УК-10.1; 
УК-10.2; 
ПКос-3.4; 
ПКос-6.1; 
ПКос-7.3 

 2 

Практическое занятие 7. Виды 
планирования деятельности авто-
транспортного предприятия. 

УК-10.2; 
УК-10.3; 
ПКос-7.3 

Устный опрос 4 

Тема 8. 
Стратегическое 
планирование и 
управление 
автотранспортны
м предприятием 

Лекция 8. Общая методология 
стратегического планирования 

УК-10.1; 
УК-10.2; 
УК-10.3; 
ПКос-6.1; 
ПКос-7.3 

 2 

Практическое занятие 8. (практи-
ческая подготовка) Разработка 
стратегии развития автотранс-
портного предприятия. 

ПКос-3.4; 
ПКос-6.1; 
ПКос-7.3 

Устный опрос, 
решение задач 

6/2 

* из них практическая подготовка 
 
Описание вопросов, предлагаемых студентам для самостоятельного обу-

чения представлено в таблице 5. 
Таблица 5 

Перечень вопросов для самостоятельного изучения дисциплины 
№ 
п/п № раздела и темы Перечень рассматриваемых вопросов для самостоятельного 

изучения 
 Тема 1. 

Автотранспортное 
предприятие 
(организация) как 
хозяйствующий 
субъект экономики 

Понятия «предприятие» и «автотранспортное предприятие». Ви-
ды автотранспортных предприятий. Понятие «организационная 
структура управления предприятием», факторы, влияющие на 
формирование рациональной структуры управления автотранс-
портным предприятием (отраслевая принадлежность предприя-
тия; масштаб и номенклатура производства; особенности приме-
няемых технологических процессов; уровень специализации; 
уровень кооперирования и комбинирования предприятия). (УК-
10.1; УК-10.2; УК-10.3; ПКос-3.4; ПКос-6.1; ПКос-7.3) 

 Тема 2. Организация 
технического и 
материального 
обеспечения работы 
автотранспортного 
предприятия 

Понятие производственной структуры предприятия, основные 
принципы рациональной организации производственной струк-
туры автотранспортного предприятия. Понятия «инфраструктура 
предприятия», «рабочее место», «грузопоток», «грузооборот». 
(УК-10.1; УК-10.2; УК-10.3; ПКос-3.4; ПКос-6.1; ПКос-7.3) 

 Тема 3. 
Производственные 
ресурсы 
автотранспортного 
предприятия 

Понятие «производственные ресурсы», их виды и формы. виды 
производственных ресурсов автотранспортного предприятия. 
Понятия «уставной капитал», «заемный капитал», «собственный 
капитал». Понятия «первоначальная стоимость», «восстанови-
тельная стоимость», «балансовая, остаточная стоимость», «лик-
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№ 
п/п № раздела и темы Перечень рассматриваемых вопросов для самостоятельного 

изучения 
видационная стоимость основных фондов»; «физический и мо-
ральный износ фондов». Понятия «фонды обращения» и «обо-
ротные (производственные) фонды», «нормирование», «норма», 
«норматив». Понятия «скорость оборотов оборотных фондов», 
«прямой и обратный коэффициенты оборачиваемости». (УК-10.1; 
УК-10.2; УК-10.3; ПКос-3.4; ПКос-6.1; ПКос-7.3) 

 Тема 4. Управление 
персоналом на 
автотранспортном 
предприятии 

Понятия «персонал», «управление персоналом», «структура кад-
ров предприятия», «категории персонала», «профессия», «специ-
альность», «квалификация». Показатели, характеризующие про-
цесс движения кадров. (УК-10.1; УК-10.2; УК-10.3; ПКос-3.4; 
ПКос-6.1; ПКос-7.3) 

 Тема 5. 
Формирование 
себестоимости 
транспортных услуг и 
основы 
ценообразования в 
данной отрасли 

Виды цен на услуги автопредприятия, суть и основы ценовой 
стратегии и ценовой политики автотранспортного предприятия. 
Система государственного регулирования автотранспортной дея-
тельности. Методы государственного регулирования автотранс-
портной деятельности. Лицензирование. Сертификация. Форми-
рование и классификация затрат. Калькуляция себестоимости. 
Пути снижения себестоимости. (УК-10.1; УК-10.2; УК-10.3; 
ПКос-3.4; ПКос-6.1; ПКос-7.3) 

 Тема 6.  
Формирование 
финансовых 
результатов 
деятельности 
автотранспортного 
предприятия 

Понятия: «прибыль от реализации ПРУ», «балансовая прибыль», 
«чистая прибыль». Механизм формирования налоговой базы по 
налогу на прибыль в соответствии с Налоговым кодексом РФ. 
Понятие «нераспределенная прибыль», основные направления 
использования прибыли, оставшейся в распоряжении предприя-
тия. Понятие «ликвидные оборотные средства». Методики расче-
та показателей платежеспособности и финансовой устойчивости 
автотранспортного предприятия. (УК-10.1; УК-10.2; УК-10.3; 
ПКос-3.4; ПКос-6.1; ПКос-7.3) 

 Тема 7. Оперативное 
планирование и 
управление 
автотранспортным 
предприятием 

Оперативное планирование работы автотранспортного предприя-
тия. Текущее планирование деятельности предприятия. План пе-
ревозок. Сменно-суточное планирование работы подвижного со-
става. Планирование производственной программы эксплуатации 
подвижного состава. Планирование программы по техническому 
обслуживанию и ремонту подвижного состава. (УК-10.1; УК-
10.2; УК-10.3; ПКос-3.4; ПКос-6.1; ПКос-7.3) 

 Тема 8. 
Стратегическое 
планирование и 
управление 
автотранспортным 
предприятием 

 Этапы формирования стратегического плана. Цели и миссия 
предприятия. Анализ внешней среды предприятия. PEST-анализ. 
Факторы внешней среды. Возможности и угрозы внешней среды. 
Анализ внутренней среды предприятия. Факторы внутренней 
среды предприятия. SWOT-анализ. Портфельный анализ дея-
тельности предприятия. Сущность календарного планирования и 
диспетчеризации. (УК-10.1; УК-10.2; УК-10.3; ПКос-3.4; ПКос-
6.1; ПКос-7.3) 

 
5. Образовательные технологии  
 
В процессе преподавания дисциплины «Технико-экономическое обосно-

вание проектных решений» в совокупности с традиционной (объяснительно-
иллюстративной) технологией обучения используются элементы современных 
технологий. 
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Для организации процесса освоения студентами дисциплины использу-
ются следующие формы теоретического и практического обучения, соответ-
ствующие традиционной (объяснительно-иллюстративной) и современной 
(проблемного обучения) технологиям: 

• основные формы теоретического обучения: лекции, лекции-дискуссии, 
индивидуальные консультации; 

• основные формы практического обучения: практические занятия, вклю-
чающие практическую подготовку; 

• дополнительные формы организации обучения: контрольная работа и са-
мостоятельная работа студентов. 
В рамках учебного курса предусмотрена деятельность, имитирующая ре-

альную работу специалистов на автотранспортных предприятиях, станциях 
технического обслуживания автомобилей и других предприятиях технического 
сервиса. Также предусмотрены встречи с представителями российских компа-
ний, осуществляющих техническую эксплуатацию транспортных и транспорт-
но-технологических машин, реализацию топливно-смазочных материалов, 
предоставляющих консультационные услуги по проектированию элементов 
производственно-технической инфраструктуры автотранспортных и сервисных 
предприятий. 

 
Таблица 6 

Применение активных и интерактивных образовательных технологий 
№ 
п/п Тема и форма занятия 

Наименование используемых 
активных и интерактивных об-
разовательных технологий 

1. Тема 1. Автотранспортное предприятие 
(организация) как хозяйствующий субъект 
экономики 

Л Визуализация лекционного мате-
риала, 
Активное обучение 

2. Тема 2. Организация технического и 
материального обеспечения работы 
автотранспортного предприятия 

ПЗ проблемное обучение, 
информационно-
коммуникационая технология 

3. Тема 3. Производственные ресурсы 
автотранспортного предприятия 

ПЗ проблемное обучение, 
информационно-
коммуникационая технология 

4. Тема 4. Управление персоналом на 
автотранспортном предприятии 

ПЗ Активное обучение, 
информационно-
коммуникационая технология 

5. Тема 5. Формирование себестоимости 
транспортных услуг и основы 
ценообразования в данной отрасли 

Л Визуализация лекционного мате-
риала, 
Активное обучение 

6. Тема 6.  Формирование финансовых 
результатов деятельности 
автотранспортного предприятия 

Л Визуализация лекционного мате-
риала, 
Активное обучение 

7. Тема 7. Оперативное планирование и 
управление автотранспортным 
предприятием 

ПЗ Активное обучение, 
информационно-
коммуникационая технология 

8. Тема 8. Стратегическое планирование и 
управление автотранспортным 
предприятием 

ПЗ Активное обучение, 
информационно-
коммуникационая технология 
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6.  Текущий контроль успеваемости и  промежуточной аттестации по 
итогам освоения дисциплины 

 
Текущий контроль успеваемости представляет собой проверку усвоения 

учебного материала, регулярно осуществляемую на протяжении семестра. 
Текущий контроль знаний студентов в рамках дисциплины «Технико-

экономическое обоснование проектных решений» может представлять собой: 
устный опрос (групповой или индивидуальный); проверку деятельности в рам-
ках деловых игр; проверку выполнения элементов контрольной работы; кон-
троль самостоятельной работы студентов (в письменной или устной форме).  

При текущем контроле успеваемости акцент делается на установлении 
подробной, реальной картины студенческих достижений и успешности усвое-
ния ими учебной программы на данный момент времени. Основным видом кон-
троля является устный опрос. 

 
6.1 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходи-
мые для оценки знаний, умений и навыков и (или) опыта практиче-
ской деятельности 

 
В рамках обучения по дисциплине «Технико-экономическое обоснование 

проектных решений» предусмотрено выполнение расчетно-графической работы. 
Выполнение расчетно-графической работы возможно по материалам действую-
щего предприятия (при наличии) или с использованием условного варианта.  

Для расчетно-графической работы предпочтительно использование мате-
риалов технологической практики и выполнение расчетов в соответствии с за-
планированной темой выпускной квалификационной работы.  

Основные требования, предъявляемые к расчетно-графической работе: 
1 Актуальность темы, ее теоретическая и практическая значимость. 
2 В работе должны быть обобщены теоретические материалы по избран-

ной теме с использованием соответствующих законов, постановлений прави-
тельства, нормативных документов. 

3 В работе должны быть рассмотрены различные точки зрения по дискус-
сионным вопросам по исследуемой теме. 

4 В работе должна быть статистическая информация по данной отрасли 
или предприятиям автопромышленного комплекса России. 

5 Материал из источников информации (учебники, учебные пособия, мо-
нографии, Интернет, средства печати) должен быть проанализирован, перера-
ботан и изложен студентом своими словами четко и грамотно. 

6 Работа должна быть правильно оформлена: титульный лист, содержа-
ние, введение, основная часть, заключение, список использованной литературы, 
приложения. 

7 При оформлении РГР должны быть соблюдены следующие условия: 
оптимальный объем 10–15 страниц формата А4. Основной шрифт – Times new 
Roman, 14 pt через одинарный интервал с использованием текстового редактора 
Microsoft Word for Windows. 



 20 

При изложении материала требуется соблюдать определенную последо-
вательность, т.е. РГР должна содержать следующие разделы: введение; три гла-
вы, раскрывающие содержание темы; заключение; список используемых ис-
точников информации; приложения (необязательный элемент). 

Во введении обосновывается актуальность темы, четко определяется цель 
и формулируются задачи. Объем введения 1–2 страницы текста. 

Основная часть работы включает главы, подразделяемые на параграфы, 
пункты, последовательно и логично раскрывающие содержание изученной те-
мы. Количество их строго не регламентируется, но не менее двух-трех глав. 

По своему содержанию основная часть должна отражать современное со-
стояние изучаемой проблемы, выделение позиций российских и зарубежных 
ученых-экономистов, а также мнение бизнесменов-практиков, работающих в 
данной отрасли. При рассмотрении теоретических вопросов по теме РГР сту-
дент должен использовать статистический материал, характеризующий состоя-
ние автопрома России и автотранспортной отрасли в целом, а также (по воз-
можности) иллюстрирующий эффективность работы конкретного автотранс-
портного предприятия. 

Однозначно основная часть РГР должна содержать анализ фактических 
материалов (данные из официальных источников информации с обязательным 
указанием этого источника), при этом экономический анализ следует проводить 
в динамике не менее чем за три последних года. Результаты экономического 
анализа рекомендуется представлять в табличной форме или в форме графиков 
и диаграмм, что позволит студенту более наглядно выполнить сравнение пока-
зателей изучаемого объекта (предприятия или отрасли) с данными по передо-
вым предприятиям России. Анализ должен быть конкретным, отличаться целе-
направленностью в отборе показателей и факторов, влияющих на экономиче-
скую эффективность работы автотранспортной отрасли. Объем основной части  
10–12 страниц. 

Заключение должно содержать выводы, рекомендации, предложения, 
способы решения проблемы (в соответствии с темой РГР). Заключение должно 
быть четким, аргументированным, вытекающим из основной части работы. 
Объем заключения – 1 страница. 

Далее приводят список использованных источников, например, литерату-
ра, изученная по теме РГР, источники средств массовой информации, включая 
Интернет (обязательно ссылка на используемые сайты). В списке использован-
ной литературы указываются фамилии, инициалы авторов, название работы, 
место издания, издательство и год издания. Количество использованных источ-
ников строго не регламентируется. 

Рекомендуемый объем РГР 10–15 страниц. Работу необходимо проиллю-
стрировать конкретными расчетами, графиками, диаграммами, аналитическими 
таблицами с плановыми и отчетными данными. 

Изложение отдельных вопросов темы должно быть подчинено раскрытию 
темы в целом, их следует увязать между собой, при этом особое внимание 
необходимо обратить на то, чтобы содержание работы не носило отвлеченного 
характера и не сводилось к общим рассуждениям. 
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Наиболее важный этап выполнения РГР – изучение и систематизация со-
бранных материалов по главным вопросам избранной темы. Студенту необхо-
димо критически проанализировать имеющиеся в его распоряжении литератур-
ные источники и практические материалы, выявить в них наиболее важные мо-
менты и на их основе самостоятельно изложить тему. 

Тематика расчетно-графических работ 
1 Автомобилестроение: специфика, особенности, проблемы и задачи (на при-
мере российского автопрома). 
2 Автотранспортное предприятие в условиях рыночной экономики (на примере 
конкретного российского автопроизводителя). 
3 Малые автотранспортные предприятия, их роль в экономике. 
4 Учреждение и регистрация автотранспортного предприятия. 
5 Организационно-правовые формы автотранспортных предприятий. 
6 Государственное регулирование деятельности предприятий транспортной от-
расли. 
7 Государственная политика в сфере обеспечения грузоперевозок на террито-
рии РФ. 
8 Государственные программы поддержки отечественных автопроизводителей. 
9 Конкурентоспособность автотранспортного предприятия и его услуг. 
10 Мировой авторынок: его специфика, проблемы и перспективы. 
11 Российский авторынок: его специфика, проблемы и перспективы. 
12 Планирование деятельности автотранспортного предприятия в условиях 
обострения конкуренции. 
13 Экономическая деятельность малого автотранспортного предприятия: харак-
теристика, развитие в условиях рыночной экономики. 
14 Изменение соотношений между спросом и предложением на рынке авто-
транспортных услуг. 
15 Влияние научно-технического прогресса на транспортную отрасль. 
16 Трудовые ресурсы автотранспортного предприятия и пути улучшения их ис-
пользования. 
17 Факторы повышения производительности труда на автотранспортных пред-
приятиях. 
18 Формы оплаты труда и система мотивации персонала на автотранспортных 
предприятиях. 
19 Имущественный комплекс автотранспортного предприятия: формирование, 
функционирование и эффективность использования. 
20 Оценка и эффективность использования основных производственных фон-
дов автотранспортных предприятий. 
21 Износ и амортизация основных производственных фондов автотранспорт-
ных предприятий. 
22 Производственный потенциал предприятия и методы его определения. 
23 Себестоимость транспортных услуг: экономическое содержание, особенно-
сти формирования. 
24 Ценообразование на транспортные услуги: методы расчета цены на перевозки. 
25 Особенности ценообразования в автомобилестроении России. 
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26 Экономическая сущность капитальных вложений, их роль в воспроизводстве 
основных фондов автотранспортного предприятия. 
27 Экономическая сущность оборотных средств автотранспортных предприя-
тий. 
28 Основные источники и направления экономии материальных ресурсов на ав-
тотранспортном предприятии. 
29 Инфраструктура современного автотранспортного предприятия. 
30 Организационная структура управления на автотранспортном предприятии. 
31 Издержки автотранспортного предприятия. Методы расчета себестоимости 
транспортных услуг. 
32 Ценообразование на услуги автотранспортных предприятий. 
33 Специфика процесса ценообразования на новый автомобиль. 
34 Тарифы и тарифная система автотранспортной отрасли. 
35 Источники формирования прибыли автотранспортного предприятия. 
36 Экономический эффект и оценка экономической эффективности деятельно-
сти автотранспортного предприятия. 
37 Инвестиционная деятельность в транспортной отрасли. 
38 Инновационная деятельность автотранспортного предприятия и ее эффек-
тивность. 
39 Миграционные процессы в автотранспортной отрасли России: проблемы и 
пути их решения. 
40 Транспортная система РФ: современное состояние, проблемы и перспективы. 
41 Автомобильный транспорт как сфера предпринимательской деятельности на 
территории РФ. 
42 Роль автотранспортной отрасли в развитии региона (на примере Пензенской 
области). 
43 Место автотранспортной отрасли в структуре экономики Пензенской области. 
44 Развитие транспортной инфраструктуры региона (на примере Пензенской 
области). 

Примерный перечень вопросов, выносимых на текущую аттестацию 
(устный опрос): 

Тема 1. Автотранспортное предприятие (организация) как хозяй-
ствующий субъект экономики 
Структура автотранспортного предприятия; 
Основные этапы организационного проектирования на автопредприятии; 
Факторы, влияющие на формирование оптимальной организационной структу-
ры автотранспортного предприятия; 
Организационно-правовые формы автотранспортных предприятий; 
Типы и виды организационной структуры автотранспортного предприятия и 
методы выбора наиболее оптимальной. 

Тема 2. Организация технического и материального обеспечения ра-
боты автотранспортного предприятия 
Структура управления автотранспортного предприятия; 
Факторы, влияющие на формирование оптимальной структуры; 
Понятия: «грузооборот», «грузопоток», их цели, виды, типы; 
Производственная инфраструктура автотранспортного предприятия; 
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Задачи и структуру каждого элемента инфраструктуры автотранспортного 
предприятия. 
Методы выбора наиболее оптимального типа производственной структуры ав-
тотранспортного предприятия; 
Методы выбора формы специализации предприятия подразделений и служб на 
автотранспортном предприятии; 
Инструменты формирования оптимального состава обслуживающего хозяйства; 
Методы и методики составления плана планово-предупредительных ремонтов; 
Методы расчета длительности ремонтного цикла автотранспорта; 
Методы расчета грузооборота и грузопотока на предприятии. 

Тема 3. Производственные ресурсы автотранспортного предприятия 
Виды производственных ресурсов автотранспортного предприятия; 
Виды, формы, характеристика и структуру капитала; 
Методы формирования уставного капитала автотранспортного предприятия; 
Виды заемного капитала; 
Виды производственных фондов, понятие «основные фонды (основной капи-
тал) автотранспортного предприятия»; 
Виды, формы, характеристику и структуру основного капитала автотранспорт-
ного предприятия; 
Суть управления основными фондами автотранспортного предприятия; 
Виды износа основных фондов, методы расчета амортизации; 
Способы расчета показателей, характеризующих процесс обновления произ-
водственных основных средств; показателей, оценивающих эффективность ис-
пользования основных фондов. 
Источники формирования оборотных средств; 
Понятие «скорость оборота», коэффициент оборачиваемости оборотного капи-
тала, способы расчета показателей, характеризующих эффективность использо-
вания оборотного капитала. 

Тема 4. Управление персоналом на автотранспортном предприятии 
Виды, формы, характеристика кадровой политики автотранспортного предпри-
ятия; 
Суть управления кадрами автотранспортного предприятия; 
Понятия: «персонал», «управление персоналом», «структура кадров предприя-
тия», «категории персонала», «профессия», «специальность», «квалификация»; 
Суть планирования и определения потребности в персонале по различным кате-
гориям; 
Формы и системы оплаты труда и способы расчета фонда заработной платы ав-
тотранспортного предприятия. 
Методы управления кадрами автотранспортного предприятия; 
Приемы определения показателей, характеризующих производительность труда 
на автотранспортном предприятии; 
Методы и инструменты определения величины заработной платы и фонда 
оплаты труда. 

Тема 5. Формирование себестоимости транспортных услуг и основы 
ценообразования в данной отрасли 
Виды и классификацию затрат; 
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Понятие «себестоимость продукции (услуги)»; 
Суть группировки затрат по первичным экономическим элементам и по статьям 
расходов; 
Формы и системы учета и контроля затрат на автотранспортном предприятии; 
Виды цен на услуги автопредприятия, суть и основы ценовой стратегии и цено-
вой политики автотранспортного предприятия. 
Методы расчета сметы затрат на производство услуг автотранспортного пред-
приятия; 
Методы и инструменты определения себестоимости услуг автотранспортного 
предприятия; 
Методы управления ценовой стратегией автотранспортного предприятия, при-
емами определения отпускной цены на их услуги; 
Методы и инструменты определения величины скидок /надбавок. 

Тема 6.  Формирование финансовых результатов деятельности авто-
транспортного предприятия 
Основные экономические показатели, характеризующие результативность и 
эффективность деятельности автотранспортного предприятия; 
Суть и основы бухгалтерского учета на автотранспортном предприятии; 
Методы формирования налоговой базы по налогу на прибыль предприятия; 
Методы и инструменты распределения чистой прибыли автотранспортного 
предприятия в условиях самоокупаемости и самофинансирования; 
Способы оценки платежеспособности и финансовой устойчивости предприя-
тия. 
Методы расчета основных экономических показателей, характеризующих эко-
номическую эффективность деятельности автотранспортного предприятия; 
Инструменты для расчета прибыли от реализации услуг (продукции), налого-
облагаемой прибыли и суммы налога на прибыль; 
Методика расчета показателей платежеспособности и финансовой устойчиво-
сти автотранспортного предприятия. 

Тема 7. Оперативное планирование и управление автотранспортным 
предприятием 
Тактика текущего планирования на автотранспортном предприятии; 
Управление запасами и виды запасов; 
Процедура планирования потребности в материалах, деталях и узлах; 
Тактика краткосрочного планирования и диспетчеризации. 
Применение методики расчета «точно в срок»; 
Инструменты планирования мощности и планирования потребности в материа-
лах и ресурсах; 
Методы составления производственного расписания автотранспортного пред-
приятия; 
Методы расчета величины запасов по их видам; 
Методика расчета загрузки подразделений (служб) и установления последова-
тельности выполнения работ. 

Тема 8. Стратегическое планирование и управление автотранспорт-
ным предприятием 
Понятие «стратегическое планирование на автотранспортном предприятии»; 
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Типы стратегических планов по различным признакам; 
Процедура разработки бизнес-плана развития автопредприятия. 
Типы стратегических планов развития автотранспортного предприятия. 
Методика SWOT-анализа внешней и внутренней сред функционирования про-
мышленного предприятия.  
Методики построения моделей М. Портера «Пять сил, определяющих конку-
ренцию в отрасли».  
Модель БКГ (Boston Consulting Group). 
Процесс бизнес-планирования, краткое содержание бизнес-плана проекта с 
уточнением его целей и задач.  
Методика расчета показателей экономической эффективности проекта просты-
ми и сложными методами расчета экономической эффективности. 

Примерные задания к практическим занятиям 
Тема 4. Управление персоналом на автотранспортном предприятии 
Практическое задание «Расчет заработной платы водителя автомо-

биля» 
Задание. Рассчитать заработную плату водителю по сдельным расценкам 

за тонно-километры по следующим данным согласно путевому листу: автомо-
биль ГАЗ-3307 (фургон) грузоподъемностью 3,25 т, водитель 2-го класса пере-
вез по маршруту Город А – Город Б 3,2 т груза 2-го класса и в обратном 
направлении 3 т груза 4-го класса. Рабочее время водителя – 21 ч. Протяжен-
ность маршрута – 335 км, в том числе по дорогам первой группы – 305 км с 
расчетной нормой пробега 50 км/ч, по дорогам в городах – 30 км с расчетной 
нормой пробега 30 км/ч. Водителю установлена доплата за совмещение долж-
ности экспедитора по перевозке грузов в размере 30 % тарифной ставки экспе-
дитора (120 руб./ч). Тарифная ставка водителя данной категории – 112 руб./ч. 
Сдельная расценка за время простоя под погрузкой-разгрузкой 1 т груза опре-
деляется исходя из того, что норма времени простоя автомобилей-фургонов при 
погрузке-разгрузке вручную грузов при грузоподъемности автомобиля от 3 до 4 
т составляет 13,9 мин в расчете на 1 т. 

Тема 5. Формирование себестоимости транспортных услуг и основы 
ценообразования в данной отрасли 

Практическое задание «Расчет затрат автотранспортного предприя-
тия. Анализ себестоимости услуг» 

Задание. Рассчитать себестоимость транспортных услуг АТП, используя 
следующие исходные данные: у АТП в эксплуатации находится 10 грузовиков, 
соответственно, рабочий персонал насчитывает 10 человек. Каждый грузовик в 
среднем по факту имеет годовой пробег 160 тыс. км, при плановом пробеге –
155 тыс. км. По факту за год оказано 284 услуги по перевозке грузов, а плани-
ровалось – 300. Накладные расходы АТП, связанные с обслуживанием авто-
транспорта, управлением организацией, арендой офиса, уплатой налогов и обя-
зательных платежей за год, составили порядка 750 тыс. руб. Основные фонды 
АТП оцениваются в 33 500 тыс. руб., годовая норма амортизации составляет 12 
%. Коммерческая наценка при определении цены на услугу перевозки – 10 %. 
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Тема 8. Стратегическое планирование и управление автотранспорт-
ным предприятием 

Практическое задание «Прогноз денежных потоков и расчет эконо-
мической эффективности инвестиций (закупка нового автомобиля для 
грузоперевозок)» 

Задание. Рассчитайте денежные потоки по годам эксплуатации грузового 
автомобиля (КамАЗ-4308) за 7 лет, первоначальная стоимость автомашины – 
2450 тыс. руб. Необходимо определить плановые показатели по совокупным 
затратам, рассчитать налогооблагаемую прибыль, сумму налога на прибыль, 
чистую прибыль и годовой денежный поток. Выполнить дисконтирование по-
лученных денежных потоков, рассчитать чистую дисконтированную стоимость 
проекта (ЧДД), определить индекс доходности (ИД), среднегодовую рента-
бельность инвестиций (СР) и срок окупаемости (Ток). 

 
Примерный перечень вопросов, выносимых на промежуточную атте-

стацию (экзамен) включает следующие: 
1 Цели и направления деятельности автотранспортного предприятия как орга-
низационной системы. 
2 Правовые основы функционирования автотранспортного предприятия. 
3 Организационно-правовые формы автотранспортных предприятий. 
4 Организация управления автотранспортным предприятием. 
5 Управление инфраструктурой автотранспортного предприятия. 
6 Организация перевозок грузов и пассажиров. 
7 Организация технического обслуживания и ремонта подвижного состава ав-
тотранспортного предприятия. 
8 Виды производственных ресурсов и формы капитала автотранспортного 
предприятия. 
9 Основные фонды автотранспортного предприятия, их состав и структура. 
Учет и оценка стоимости основных фондов. Амортизация основных средств. 
10 Оборотные средства автотранспортного предприятия. Определение потреб-
ности в оборотных средствах по основным элементам. 
11 Формирование кадровой политики автотранспортного предприятия. 
12 Управление производительностью труда на автотранспортном предприятии. 
13 Показатели, характеризующие процесс движения кадров на автотранспорт-
ном предприятии. 
14 Оплата труда и премирование работников автотранспортного предприятия. 
15 Формирование и классификация затрат на выполнение перевозок. Калькуля-
ция себестоимости перевозок. 
16 Управление транспортными затратами. Пути снижения себестоимости пере-
возок. 
17 Особенности ценообразования на транспорте. Методы формирования цены. 
18 Система государственного регулирования автотранспортной деятельности. 
19 Формирование налоговой базы по налогу на прибыль в соответствии с Нало-
говым кодексом РФ. 
20 Распределение чистой прибыли автотранспортного предприятия в условиях 
самоокупаемости и самофинансирования. 
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21 Экономическая оценка состояния автотранспортного предприятия и его фи-
нансовой устойчивости. 
22 Общий процесс оперативного управления хозяйственной деятельностью ав-
тотранспортного предприятия. 
23 Управление запасами: цель создания запасов, основные типы запасов на ав-
тотранспортном предприятии. 
24 Сущность календарного планирования деятельности автотранспортного 
предприятия. 
25 Основные задачи формирования стратегии функционирования автотранс-
портного предприятия. 
26 Оценка и анализ бизнес-среды функционирования автотранспортного пред-
приятия. 
27 Понятие и содержание бизнес-плана инвестиционного проекта развития (со-
здания) автотранспортного предприятия. 
28 Методы расчета экономической эффективности инвестиций в развитие (со-
здание нового) автотранспортного предприятия. 
 

6.2 Описание показателей и критериев контроля успеваемости, 
описание шкал оценивания  
 
Промежуточная аттестация, как правило, осуществляется в конце семест-

ра и завершает изучение дисциплины. Подобный контроль помогает оценить 
более крупные совокупности знаний и умений, в некоторых случаях – даже 
формирование определенных профессиональных компетенций. При этом зна-
ния и умения студента не обязательно подвергаются контролю заново; проме-
жуточная аттестация может проводиться по результатам текущего контроля. 

Критерии выставления оценок во время экзамена: 
 

Критерии оценивания результатов обучения (экзамен) 
Таблица 8 

Оценка Критерии оценивания 

Высокий уровень 
«5» 

(отлично) 
 

оценку «отлично» заслуживает студент, освоивший знания, уме-
ния, компетенции и теоретический материал без пробелов; выпол-
нивший все задания, предусмотренные учебным планом на высо-
ком качественном уровне; практические навыки профессионально-
го применения освоенных знаний сформированы. 
Компетенции, закреплённые за дисциплиной, сформированы на 
уровне – высокий. 

Средний уровень 
«4» 

(хорошо) 
 

оценку «хорошо» заслуживает студент, практически полностью 
освоивший знания, умения, компетенции и теоретический матери-
ал, учебные задания не оценены максимальным числом баллов, в 
основном сформировал практические навыки. 
Компетенции, закреплённые за дисциплиной, сформированы на 
уровне – хороший (средний). 

Пороговый уро-
вень «3» (удовле-
творительно) 

 

оценку «удовлетворительно» заслуживает студент, частично с 
пробелами освоивший знания, умения, компетенции и теоретиче-
ский материал, многие учебные задания либо не выполнил, либо 
они оценены числом баллов близким к минимальному, некоторые 
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практические навыки не сформированы. 
Компетенции, закреплённые за дисциплиной, сформированы на 
уровне – достаточный. 

 
7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 
 
7.1 Основная литература 

1. Клепцова, Л. Н. Экономика автотранспортного предприятия : учебное посо-
бие / Л. Н. Клепцова. — Кемерово: КузГТУ имени Т.Ф. Горбачева, 2017. — 165 
с. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 
https://e.lanbook.com/book/105400 (дата обращения: 26.08.2021). — Режим до-
ступа: для авториз. пользователей. 
2. Клепцова, Л. Н. Планирование в автотранспортном предприятии: учебное по-
собие / Л. Н. Клепцова. — Кемерово: КузГТУ имени Т.Ф. Горбачева, 2013. — 
182 с. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — 
URL: https://e.lanbook.com/book/69451 (дата обращения: 26.08.2021). — Режим 
доступа: для авториз. пользователей. 
3. Солдатенко, Л.В. Технико-экономическое обоснование проектных работ: 
учебное пособие / Л.В. Солдатенко, Т.М. Шпильман, Д.А. Старков. — Орен-
бург: ОГУ, 2016. — 113 с. — Текст : электронный // Лань : электронно-
библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/98145 (дата обраще-
ния: 26.08.2021). — Режим доступа: для авториз. пользователей 
4. Шимохин, А. В. Организация услуг на предприятиях автосервиса : учебное 
по-собие / А. В. Шимохин, О. М. Кирасиров. — Омск: Омский ГАУ, 2020. — 72 
с. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 
https://e.lanbook.com/book/153574 (дата обращения: 26.08.2021). — Режим до-
ступа: для авториз. пользователей. 

7.2 Дополнительная литература 
1. Дидманидзе О.Н, Солнцев А.А., Митягин Г.Е. Техническая эксплуатация ав-
томобилей. Учебник. – М.: ФГБНУ «Росинформагротех», 2017. – 565 с.         
(120 экз.) 
2. Наземные тягово-транспортные системы : энцикл. в 3-х т. / И. П. Ксеневич, 
В. А. Гоберман, Л. А. Гоберман; Ред. И. П. Ксеневич. - М. : Машиностроение, 
2003. - Текст : непосредственный.     Т. 3 : Технико-экономические основы про-
ектирования машин и процессов. Методологические аспекты управле-
ния проектной деятельностью и принятия решений. - 2003. - 788 с. (21 экз.) 
3. Управление предприятием (фирмой) с использованием информационных си-
стем: учебное пособие для студентов высших учебных заведений / А.В. Ники-
тин, И.А. Рачковская, И.В. Савченко. – М.: ИНФРА-М, 2009. – 186 с. (10 экз.) 
4. Никишина, А. Л. Теория организации : учебное пособие / А. Л. Никишина, Н. 
М. Дегтярева. — Тольятти : ТГУ, 2010. — 100 с. — Текст : электронный // Лань 
: электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/139764 
(дата обращения: 26.08.2021). — Режим доступа: для авториз. пользователей. 
5. Проектная деятельность : учебно-методическое пособие / Г. В. Ахметжанова, 
И. В. Руденко, И. В. Голубева, Т. В. Емельянова. — Тольятти : ТГУ, 2019. — 72 
с. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 
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https://e.lanbook.com/book/140033 (дата обращения: 26.08.2021). — Режим до-
ступа: для авториз. пользователей. 
 

7.3 Нормативные правовые акты 
1. ГОСТ 18322-2016 Система технического обслуживания и ремонта техники. 
Термины и определения 
2. ОСТ 37.001.082-92. Подготовка предпродажная легковых автомобилей.  
3. РД 37.001.268-99. Рекомендации по предпродажной подготовке грузовых ав-
томобилей и автобусов.  
4. РД 37.009.026-92. Положение о техническом обслуживании и ремонте авто-
транспортных средств, принадлежащих гражданам (легковые и грузовые авто-
мобили, автобусы, минитрактора) 
5. РД 37.009.025-92. Положение о гарантийном обслуживании легковых авто-
мобилей и мототехники.  
6. Р 3112199-0240-84. Положение о техническом обслуживании и ремонте по-
движного состава автомобильного транспорта 
7. Правила оказания услуг (выполнения работ) по техническому обслуживанию 
и ремонту автомототранспортных средств. Утверждены постановлением Пра-
вительства Российской Федерации от 11.04.2001 № 290 (с изменениями на 31 
января 2017 года) 
8. Правила проведения технического осмотра транспортных средств. Утвер-
ждены Постановлением Правительства РФ от 5 декабря 2011 г. № 1008 «О про-
ведении технического осмотра транспортных средств» (редакция от 12.02.2018) 
9. РД-200-РСФСР-15-0179-83. Руководство по организации технологического 
процесса работы службы технического контроля АТП и объединений  
ГОСТ 54869-2011 Проектный менеджмент. Требования к управлению проектом 
ГОСТ 54870-2011 Проектный менеджмент. Требования к управлению портфе-
лем проектов 
ГОСТ 54871-2011 Проектный менеджмент. Требования к управлению программой 
ГОСТ 53892-2010 Руководство по оценке компетентности менеджеров проек-
тов. Области компетентности и критерии профессионального соответствия 
ГОСТ 52807-2007 Руководство по оценке компетентности менеджеров проектов 
ISO 21500:2012 Guidance on project management. 
 

7.4 Методические указания, рекомендации и другие материалы к 
занятиям 
Для самостоятельного выполнения контрольной работы по дисциплине 

«Технико-экономическое обоснование проектных решений» используются ме-
тодические рекомендации по расчету характеристик производственно-
технической базы и ресурсов ИТС предприятий, обслуживающих наземные 
транспортно-технологические машины:  
1. Дидманидзе О.Н., Парлюк Е.П., и др. Технико-экономическое обоснование 
проектных решений. Методические рекомендации. – М.: ООО «УМЦ Триада», 
2017. – 50 с. 
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8. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет», необходимых для освоения дисциплины 
 
Для проведения аудиторных занятий, а также самостоятельной работы в 

рамках дисциплины «Технико-экономическое обоснование проектных реше-
ний» можно использовать учебные и справочные ресурсы, размещенные в сети 
Интернет: 

http://elib.tinacad.ru (открытый доступ) 
http://www.academia-moscow.ru/catalogue (открытый доступ) 
http://rucont.ru/efd/ (открытый доступ) 
http://znanium.com/bookread (открытый доступ) 
https://e.lanbook.com/book (открытый доступ) 
http://www.zr.ru (открытый доступ) 
http://www.iprbookshop.ru  (открытый доступ) 
https://dokipedia.ru (открытый доступ) 
http://docs.cntd.ru (открытый доступ) 
 
9. Перечень программного обеспечения и информационных справоч-
ных систем 
 
Специальных требований к программному обеспечению учебного про-

цесса не предусмотрено. При проведении практических занятий и самостоя-
тельной работы достаточно возможностей типовых программ, поставляемых 
вместе с компьютерной техникой (Microsoft Office Word (Word Mac), Microsoft 
Office Excel, стандартных Internet-браузеров), рекомендуется использование 
возможностей специализированных программ «1С-Управление автотранспор-
том» и других.  

Таблица 7 
Перечень программного обеспечения 

№ 
п/п 

Наименование темы учеб-
ной дисциплины 

Наименование программы Тип программы 

1 Тема 1. Автотранспортное 
предприятие (организация) 
как хозяйствующий субъект 
экономики 

Microsoft Office Word 
Microsoft Office PowerPoint 
Microsoft Office Excel 
Quizlet, Learnis, Kahoot.com 
Яндекс.Телемост, Zoom 

Оформительская 
Презентация 
Расчетная 
Контрольные 
Коммуникационные 

2 Тема 2. Организация 
технического и 
материального 
обеспечения работы 
автотранспортного 
предприятия 

Microsoft Office Word 
Microsoft Office PowerPoint 
Microsoft Office Excel 
Quizlet, Learnis, Kahoot.com 
Яндекс.Телемост, Zoom 

Оформительская 
Презентация 
Расчетная 
Контрольные 
Коммуникационные 

3 Тема 3. Производственные 
ресурсы 
автотранспортного 
предприятия 

Microsoft Office Word 
Microsoft Office PowerPoint 
Microsoft Office Excel 
Quizlet, Learnis, Kahoot.com 
Яндекс.Телемост, Zoom 

Оформительская 
Презентация 
Расчетная 
Контрольные 
Коммуникационные 

4 Тема 4. Управление Microsoft Office Word Оформительская 
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персоналом на 
автотранспортном 
предприятии 

Microsoft Office PowerPoint 
Microsoft Office Excel 
Quizlet, Learnis, Kahoot.com 
Яндекс.Телемост, Zoom 
stoCRM, Автодилер, Control365 
1С-Управление автотранспортом 

Презентация 
Расчетная 
Контрольные 
Коммуникационные 
Управление предприятием 
Управление предприятием 

5 Тема 5. Формирование 
себестоимости 
транспортных услуг и 
основы ценообразования в 
данной отрасли 

Microsoft Office Word 
Microsoft Office PowerPoint 
Microsoft Office Excel 
Quizlet, Learnis, Kahoot.com 
Яндекс.Телемост, Zoom 

Оформительская 
Презентация 
Расчетная 
Контрольные 
Коммуникационные 

6 Тема 6.  Формирование 
финансовых результатов 
деятельности 
автотранспортного 
предприятия 

Microsoft Office Word 
Microsoft Office PowerPoint 
Microsoft Office Excel 
Quizlet, Learnis, Kahoot.com 
Яндекс.Телемост, Zoom 

Оформительская 
Презентация 
Расчетная 
Контрольные 
Коммуникационные 

7 Тема 7. Оперативное 
планирование и 
управление 
автотранспортным 
предприятием 

Microsoft Office Word 
Microsoft Office PowerPoint 
Microsoft Office Excel 
Quizlet, Learnis, Kahoot.com 
Яндекс.Телемост, Zoom 
1С-Управление автотранспортом 

Оформительская 
Презентация 
Расчетная 
Контрольные 
Коммуникационные 
Управление предприятием 

8 Тема 8. Стратегическое 
планирование и 
управление 
автотранспортным 
предприятием 

Microsoft Office Word 
Microsoft Office PowerPoint 
Microsoft Office Excel 
Quizlet, Learnis, Kahoot.com 
Яндекс.Телемост, Zoom 

Оформительская 
Презентация 
Расчетная 
Контрольные 
Коммуникационные 

 
10. Описание материально-технической базы, необходимой для осу-
ществления образовательного процесса по дисциплине 
 
Сведения о необходимом технологическом оборудовании и специализи-

рованных аудиториях приведены в таблице 8. 
Таблица 8 

Сведения об обеспеченности специализированными аудиториями, 
кабинетами, лабораториями  

Наименование специальных поме-
щений и помещений для самостоя-
тельной работы (№ учебного корпу-

са, № аудитории) 

Оснащенность специальных помещений и по-
мещений для самостоятельной работы 

Лекционная аудитория с мультимедий-
ным оборудованием (26/232) 

Аудитория для проведения занятий лекционного 
типа, семинарского типа, курсового проектирова-
ния, групповых и индивидуальных консультаций, 
для текущего контроля и промежуточной аттеста-
ции, занятий практического типа 
Доска аудиторная 3-х элем. - 1 шт.,  Комплект 
стендов по устройству легкового автомобиля - 1 
шт., Проектор - 1 шт., Световое оборудование ба-
зовый комплект «Дорожные знаки», -1 шт.,  Стенд 
системы управления - 1 шт.,  Стенд схема газоба-
лон. устан. автомоб. - 1 шт.,  Стол компьютерный -
1 шт.,  Экран - 1 шт.,  Экран на штативе - 1 шт., 
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Стулья - 75 шт., Стол ученический 2-х местный - 
38 шт., Стол, стул преподавателя -1 шт. 

Компьютерный класс (26/228а) Аудитория для проведения занятий семинарского 
типа, проведения курсового проектирования (вы-
полнения курсовых работ), групповых и индивиду-
альных консультаций, текущего контроля и про-
межуточной аттестации, самостоятельной работы  
Видеомагнитофон - 1 шт., Видеопроектор  ВЕ - 1 
шт.; Доска аудиторная ДН-38 - 1 шт.; Журнальный 
стол  - 1 шт.; Доска настенная 3-элементная - 1 шт.; 
Компьютер в комплекте - 1 шт. *; Компьютер - 10 
шт.*;  Кресло офисное. - 1 шт.,  Монитор-1 шт., 
Монитор ЖК LG - 12 шт. *;  Монитор УАМА - 1 
шт.; Стол эргономичный - 1 шт., Телевизор  5695 - 
1 шт.;  Стулья - 22 шт. *, Стол-12 шт. *, Стол, стул 
преподавателя -1 шт. Антивирусная защита Кас-
перского, Windows, Microsoft Office 

Центральная научная библиотека име-
ни Н.И. Железнова  

Помещения для самостоятельной работы – аудито-
рии для проведения планируемой учебной, учебно-
исследовательской, научно-исследовательской ра-
боты студентов, выполняемой во внеаудиторное 
время по заданию и при методическом руководстве 
преподавателя, но без его непосредственного уча-
стия: 9 читальных залов, организованных по прин-
ципу открытого доступа и оснащенных Wi-Fi и Ин-
тернет-доступом, в том числе 5 компьютеризиро-
ванных  читальных залов. 

Общежитие №4.  Комната для самоподготовки 
* оборудование используется для практической подготовки 
 
11. Методические рекомендации студентам по освоению дисциплины 

 
Образовательный процесс по дисциплине организован в форме учебных 

занятий (контактная работа (аудиторная и внеаудиторная) обучающихся с пре-
подавателем и самостоятельная работа обучающихся). Учебные занятия (в том 
числе по реализации практической подготовки) представлены следующими ви-
дами, включая учебные занятия, направленные на практическую подготовку 
обучающихся и проведение текущего контроля успеваемости:  

• лекции (занятия лекционного типа); 
• практические занятия, включая практическую подготовку (занятия семи-
нарского типа); 

• групповые консультации; 
• индивидуальные консультации и иные учебные занятия, предусматрива-
ющие индивидуальную работу преподавателя с обучающимся; 

• самостоятельная работа обучающихся. 
Виды и формы отработки пропущенных занятий 
Попуски аудиторных занятий не рекомендуются. Студент, пропустивший 

занятия обязан пояснить причину своего отсутствия и в зависимости от вида 
пропущенного занятия должен самостоятельно подготовить и представить на 
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проверку материал, выбывший из-за пропуска, дополнительно представив его в 
виде краткого устного сообщения в рамках темы пропущенной лекции или от-
ветив на контрольные вопросы в отдельно отведенное время при пропуске 
практического занятия. 
 

12. Методические рекомендации преподавателям по организации 
обучения по дисциплине 
 
Основу теоретического обучения студентов составляют лекции. Они да-

ют систематизированные знания студентам о наиболее сложных и актуальных 
проблемах технико-экономического обоснования проектных решений. На лек-
циях особое внимание уделяется не только усвоению студентами изучаемых 
проблем, но и стимулированию их активной познавательной деятельности, 
творческого мышления, развитию научного мировоззрения, профессионально-
значимых свойств и качеств.  

Излагаемый материал может показаться студентам сложным, поскольку 
включает знания, почерпнутые преподавателем из различных естественно-
научных дисциплин, науки и техники. Осуществляя учебные действия на лек-
ционных занятиях, студенты должны внимательно воспринимать действия пре-
подавателя, запоминать складывающиеся образы, мыслить, добиваться пони-
мания изучаемого предмета, применения знаний на практике, при решении 
учебно-профессиональных задач.  Студенты должны аккуратно вести конспект. 
В случае недопонимания какой-либо части предмета следует задать вопрос в 
установленном порядке преподавателю. В процессе работы на лекции необхо-
димо так же выполнять в конспектах модели изучаемого предмета (рисунки, 
схемы, формулы и т.д.), которые использует преподаватель. Лекционное заня-
тие должно быть содержательным, проблемным, диалоговым, интересным, эф-
фективным, отличаться новизной рассмотрения учебных вопросов. 

По наиболее сложным проблемам учебной дисциплины проводятся прак-
тические занятия, в том числе практическая подготовка. Их главной задачей яв-
ляется углубление и закрепление теоретических знаний у студентов, формиро-
вание и развитие у них умений и навыков применения знаний для успешного 
решения задач. Практическое занятие проводится в соответствии с планом. В 
плане указываются тема, время, место, цели и задачи занятия, обсуждаемые во-
просы.  Подготовка студентов к практическому занятию включает: 

• заблаговременное ознакомление с планом занятия; 
• изучение рекомендованной литературы и конспекта лекций; 
• подготовку доклада (при необходимости) по указанию преподавателя. 
При проведении практических занятий уделяется особое внимание зада-

ниям, предполагающим не только воспроизведение студентами знаний, но и 
направленных на развитие у них практических умений и навыков, а так же 
творческого мышления, научного мировоззрения, профессиональных представ-
лений и способностей.   

Студент должен быть готов к контрольным опросам на каждом учебном 
занятии. Одобряется и поощряется инициативные выступления с докладами и 
рефератами по темам практических занятий. Попуски аудиторных занятий не 
рекомендуются. 

 Самостоятельная работа студентов предполагает проработку лекционно-
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го материала, подготовку к практическим занятиям по рекомендуемой литера-
туре, изучение дополнительной литературы, дополнительное конспектирование 
некоторых тем предмета, подготовку докладов и сообщений на секции научной 
конференции, выполнение контрольной работы. При организации самостоя-
тельной работы, следует обратить особое внимание на регулярность изучения  
основной и дополнительной литературы, конспекта лекций, а также выполне-
ния домашних заданий. В период изучения литературных источников необхо-
димо также вести конспект. В случае затруднений необходимо обратиться к 
преподавателю за разъяснениями. 

Практические занятия целесообразно проводить в интерактивной форме 
или в форме практической подготовки. Для этого предложить студентам 
решить индивидуальные задания. Эффективно при этом использовать 
имеющееся на кафедре оборудование и рабочие места. Преподаватель 
оценивает решения и проводит анализ результатов. 

Использование компьютерной техники подразумевает применение про-
граммного обеспечения и специальных программ для аудиторного обучения и 
самостоятельного изучения отдельных тем дисциплины. Для этого кафедре 
следует обеспечить преимущественно сертифицированное программное обес-
печение и поверенное и испытанное оборудование для всех форм занятий по 
дисциплине. 

Для эффективного проведения практических занятий по дисциплине ка-
федре целесообразно разработать рабочую тетрадь с изложением всех элемен-
тов учебного процесса (тематического плана дисциплины, описания практиче-
ских занятий, индивидуальных контрольных заданий и др.). 

Одной из форм применения программного обеспечения является разме-
щение электронных учебных пособий, контрольных заданий и примерных во-
просов на информационном портале «Тимирязевка» с созданием соответству-
ющего раздела по дисциплине на виртуальном диске. 

Для успешного аудиторного и самостоятельного изучения дисциплины на 
занятиях целесообразно информировать студентов о наличии и возможности ис-
пользования различных отраслевых баз данных, информационно-справочных и 
поисковых ресурсов по средствам формирования производственно-технической 
инфраструктуры предприятий, техническому сервису в агропромышленном 
комплексе и на автомобильном транспорте. 

Преподавание дисциплины основано на максимальном использовании ак-
тивных форм обучения и самостоятельной работы студентов. Для этого исполь-
зуются методические рекомендации, позволяющие студентам под руковод-
ством преподавателей (путём консультаций) самостоятельно осуществлять по-
иск необходимой информации и принимать обоснованные решения по кон-
кретным ситуациям. Рекомендуется посещение автомобильных, автообслужи-
вающих, промышленных, экологических и агропромышленных выставок с по-
следующей групповой дискуссией по результатам посещения. 

Экзамен сдается в период экзаменационной сессии. Форму проведения эк-
замена (устно, письменно) определяет преподаватель по согласованию с заведу-
ющим кафедрой.  
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Экзамен проводится по предварительно запланированным вопросам. Пе-
речень вопросов, выносимых на экзамен, доводится преподавателем до студен-
тов не позднее, чем за десять дней до начала сессии.  

На экзамен студент должен явиться с зачетной книжкой, которую предъ-
являет в начале экзамена преподавателю, а также с ручкой и листом бумаги для 
письменного ответа. 

Подготовка к ответу составляет не более 45 минут. 
Во время экзамена преподаватель может задавать дополнительные вопро-

сы с целью выяснения качественного уровня освоения учебного курса. При 
проведении экзамена могут быть использованы технические средства, про-
граммы данного курса, справочная литература. Основой для определения ито-
гов экзамена служит уровень усвоения студентом материала, предусмотренного 
учебной программой данной дисциплины. 

Преподаватель не имеет права принимать экзамен без зачетной ведомо-
сти и зачетной книжки. 
 
 
 
Программу разработал: 
Парлюк Екатерина Петровна, к.э.н., доцент  _______________ 
                    (подпись) 
 
 


