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1) Заменить в аннотации пункт «Требования к результатам освоения 

дисциплины»: в результате освоения дисциплины формируются следующие 
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плины» заменить пп. 1–3: 
№ 

п/

п 

Код  

компетен-

ции 

Содержание  

компетенции (или 

её части) 

Индикаторы компетен-

ций 

В результате изучения учебной дисциплины 

обучающиеся должны: 

знать уметь владеть 

1. ПКос-1 Способен препода-

вать учебные дис-

циплины (модули), 

проводить все виды 

учебных занятий по 

программам СПО и 

ДПП, в том числе с 

использованием 

электронного обу-

чения и дистанци-

онных образова-

тельных техноло-

гий 

ПКос-1.1 Знает: препо-

даваемую область науч-

ного (научно-

технического) знания и 

профессиональной дея-

тельности; требования 

ФГОС СПО и иных 

нормативных докумен-

тов, регламентирующих 

содержание профессио-

нального образования 

(профессионального 

обучения) и организа-

цию образовательного 

процесса, в том числе 

нормативных докумен-

тов, регулирующих 

прменение электронного 

обучения и дистанцион-

ных образовательных 

технологий; требования 

охраны труда при про-

ведении учебных заня-

тий и организации дея-

нормативно-

правовые до-

кументы, ре-

гламентирую-

щие организа-

цию и приме-

нение ЭО и 

ДОТ. 

применять 

программно-

аппаратные 

средства для 

организации и 

осуществления 

образователь-

ного процесса 

с использова-

нием ЭО и 

ДОТ. 

методикой 

проведения 

учебных 

занятий с 

использо-

ванием 

соответ-

ствующих 

техниче-

ских 

средств в 

условиях 

ЭО и ДОТ. 
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тельности обучающихся 

на практике по освое-

нию профессии рабоче-

го, должности служаще-

го; тенденции развития 

профессионального об-

разования, общую поли-

тику образовательных 

организаций СПО и 

ДПО; основные компо-

ненты целостного педа-

гогического процесса 

профессиональной под-

готовки рабочих (специ-

алистов) для отраслей 

экономики региона 

ПКос-1.2 Умеет: исполь-

зовать педагогически 

обоснованные формы, 

методы и средства орга-

низации деятельности 

обучающихся по освое-

нию учебной дисципли-

ны (модуля), практики, в 

том числе методы и 

средства используемые в 

электронном обучении и 

дистанционных образо-

вательных технологиях 

ПКос-1.3 Владеет: мето-

дикой проведения учеб-

ных занятий по учебным 

дисциплинам (модулям) 

образовательной про-

граммы; методикой ор-

ганизации самостоя-

тельной работы обуча-

ющихся по учебным 

дисциплинам (модулям) 

образовательной про-

граммы; методикой ор-

ганизации электронного 

обучения и использова-

ния дистанционных об-

разовательных техноло-

гий 

2. ПКос-4 Способен разраба-

тывать, обновлять 

программное и 

учебно-

методическое обес-

печение учебных 

дисциплин (моду-

лей), практик и 

проектировать 

учебные занятия с 

использованием 

электронного обу-

чения и дистанци-

онных образова-

тельных техноло-

гий 

ПКос-4.1 Знает: требо-

вания ФГОС СПО, со-

держание примерных 

образовательных про-

грамм; требования про-

фессиональных стандар-

тов по соответствующе-

му виду профессиональ-

ной деятельности; тре-

бования и методические 

основы разработки про-

граммно-методического 

обеспечения, включая 

электронные образова-

тельные ресурсы по 

учебным дисциплинам 

(модулям), практикам; 

нормативные и 

учебно-

программные 

документы, 

связанные с 

организацией 

учебного про-

цесса. 

готовить обра-

зовательный 

контент для 

электронных 

курсов. 

методами 

анализа об-

разователь-

ного кон-

тента в со-

ответствии 

с требова-

ниями 

учебно-

программ-

ной доку-

ментации. 



современное состояние 

области науки и профес-

сиональной деятельно-

сти, соответствующей 

преподаваемым учеб-

ным дисциплинам (мо-

дулям), практикам; 

структуру общих и про-

фессиональных компе-

тенций, формируемых в 

процессе обучения и 

профессионального вос-

питания рабочих (специ-

алистов), а также харак-

теристики воспитатель-

ных отношений: ценно-

сти, культуру обучаю-

щихся 

ПКос-4.2 Умеет: разра-

батывать программную 

документацию по учеб-

ным дисциплинам (мо-

дулям), практикам; раз-

рабатывать учебно-

методическое обеспече-

ние учебных дисциплин 

(модулей), практик; про-

ектировать учебные за-

нятия по преподаваемым 

учебным дисциплинам 

(модулям), практикам, в 

том числе с использова-

нием электронного обу-

чения и дистанционных 

образовательных техно-

логий; анализировать 

проведение учебных 

занятий и организацию 

самостоятельной работы 

обучающихся, вносить 

коррективы в рабочую 

программу, план изуче-

ния учебной дисципли-

ны (модуля), образова-

тельные технологии, 

задания для самостоя-

тельной работы, соб-

ственную профессио-

нальную деятельность 

ПКос-4.3 Владеет: мето-

дикой работы с учебно-

программной докумен-

тацией, научной и учеб-

ной литературой с ис-

пользованием поиско-

вых систем в сети Ин-

тернет; методами анали-

за учебно-методического 

обеспечения учебных 

дисциплин (модулей), 

практик 

3. ПКос-5 Способен осу-

ществлять ме-

ПКос-5.1 Знает: дей-

ствующую нормативно-

нормативно-

правовую базу 

использовать 

электронные 

методами 

проектиро-



тодическую под-

держку процессов 

создания (модифи-

кации) и сопровож-

дения информаци-

онных систем, ав-

томатизирующих 

задачи организаци-

онного управления 

образовательным 

процессом 

правовую базу в области 

информатизации обра-

зования, методические 

основы проектирования 

информационных си-

стем в образовании, 

электронные образова-

тельные и информаци-

онные ресурсы, необхо-

димые для организации 

и управления образова-

тельным процессом, в 

том числе изучения 

учебных дисциплин 

(модулей), практик 

ПКос-5.2 Умеет: опре-

делять первоначальные 

требования к ИС и воз-

можности их реализации 

в типовой ИС, разраба-

тывать пользователь-

скую документацию к 

модифицированным 

элементам типовой ИС, 

обучать пользователей 

ИС, разрабатывать элек-

тронные образователь-

ные ресурсы, необходи-

мые для организации 

изучения учебных дис-

циплин (модулей), прак-

тик, осуществлять их 

оптимизацию и интегра-

цию 

ПКос-5.3 Владеет: мето-

дикой проектирования 

электронных образова-

тельных ресурсов, необ-

ходимых для организа-

ции изучения учебных 

дисциплин (модулей), 

практик 

в области ин-

форматизации 

образования, 

методические 

основы проек-

тирования ин-

формацион-

ных систем в 

образовании, 

электронные 

образователь-

ные и инфор-

мационные 

ресурсы.

   

образователь-

ные ресурсы 

при проекти-

ровании и 

управлении 

образователь-

ным процес-

сом. 

вания элек-

тронных 

образова-

тельных 

ресурсов. 
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АННОТАЦИЯ 

рабочей программы модульной дисциплины 

Б1.В.01.01 «Методические основы организации электронного обучения» 

Б1.В.01 Профессиональный модуль по направленности 

(профилю) «Информационные технологии в образовании» 

для подготовки бакалавра по направлению 

44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям) 

направленности «Информационные технологии в образовании» 

  

Цель освоения дисциплины: получение знаний и умений в области ме-

тодических основ организации и применения электронного обучения и дистан-

ционных образовательных технологий в учебном процессе учреждений профес-
сионального образования, которые обучающийся может применить в своей 

дальнейшей профессиональной деятельности в условиях цифровой трансфор-

мации образовательных организаций. 

Место дисциплины в учебном плане: дисциплина включена в часть, 
формируемую участниками образовательных отношений, учебного плана по 

направлению подготовки 44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям). 

Требования к результатам освоения дисциплины: в результате освое-
ния дисциплины формируются следующие компетенции (индикаторы): ПКос-1 

(ПКос-1.1, ПКос-1.2, ПКос-1.3), ПКос-3 (ПКос-3.1, ПКос-3.2, ПКос-3.3), ПКос-4 

(ПКос-4.1, ПКос-4.2, ПКос-4.3) 

Краткое содержание дисциплины: Теоретические основы применения 
электронного обучения и дистанционных образовательных технологий (ЭО и 

ДОТ). Нормативно правовая база применения ЭО и ДОТ. Специфика ЭО и 

ДОТ. Возможности и ограничения ЭО и ДОТ. Современные модели ЭО. Роль и 
функции преподавателя в ЭО. Методические основы применения ЭО и ДОТ. 

Теория целеполагания в ЭО и ДОТ. Содержание обучения в ЭО и ДОТ. Формы, 

методы и средства ЭО и ДОТ. Показатели Эффективности и качества функцио-

нирования ЭО и ДОТ. Методика преподавания в электронной информационно-
образовательной среде. 

Общая трудоемкость дисциплины/ в т.ч. практическая подготов-

ка: 180/4 часов (5 зач. ед.). 

Промежуточный контроль: экзамен 
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1. Цель освоения дисциплины 

Целью освоения дисциплины «Методические основы организации элек-

тронного обучения» является получение знаний и умений в области методиче-
ских основ организации и применения электронного обучения и дистанцион-

ных образовательных технологий в учебном процессе учреждений профессио-

нального образования, которые обучающийся может применить в своей даль-

нейшей профессиональной деятельности в условиях цифровой трансформации 
образовательных организаций. 

 

2. Место дисциплины в учебном процессе  

Дисциплина «Методические основы организации электронного обуче-
ния» относится к части учебного плана, формируемой участниками образова-

тельных отношений (Профессиональный модуль по направленности (профилю) 

«Информационные технологии в образовании»). Преподавание дисциплины 
«Методические основы организации электронного обучения» реализуется в со-

ответствии с требованиями ФГОС ВО, ОПОП ВО и Учебного плана по направ-

лению 44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям). 

Предшествующими курсами, на которых базируется изучение дисципли-
ны «Методические основы организации электронного обучения», являются 

«Информатика» (1-й сем.), «Информационные технологии в профессионально-

педагогической деятельности» (2-й сем.), «Электронные образовательные ресур-

сы» (3-й сем.), «Методика профессионального обучения» (5-й, 6-й сем.). 
Дисциплина «Методические основы организации электронного обуче-

ния» дополняет содержание таких дисциплин, как: «Педагогические техноло-

гии» (7-й сем.), а также способствует успешному прохождению преддипломной 
практики. 

Особенностью дисциплины «Методические основы организации элек-

тронного обучения» является ее практико-ориентированность, она преподается 

с применением интерактивных образовательных технологий. Освоение содер-
жания дисциплины предполагает подготовку студентов к педагогической дея-

тельности. 

Рабочая программа дисциплины «Методические основы организации 
электронного обучения» для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья разрабатывается индивидуально с учетом особенностей психофизиче-

ского развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 

обучающихся. 
3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной 

программы 

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у 

обучающихся компетенций, представленных в таблице 1. 
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Таблица 1 

Требования к результатам освоения учебной дисциплины 

№ 

п/п 

Код  

компе-

тенции 

Содержание  

компетенции  

(или её части) 

Индикаторы компетенций 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

знать уметь владеть 

1. ПКос-1 Способен препода-

вать учебные дисци-

плины (модули), про-

водить все виды 

учебных занятий по 

программам СПО и 

ДПП 

ПКос-1.1 Знает: преподаваемую 

область научного (научно-

технического) знания и (или) 

профессиональной деятельности; 

требования ФГОС СПО и иных 

нормативных документов, регла-

ментирующих содержание про-

фессионального образования 

(профессионального обучения) и 

организацию образовательного 

процесса; требования охраны тру-

да при проведении учебных заня-

тий и (или) организации деятель-

ности обучающихся на практике 

по освоению профессии рабочего, 

должности служащего; тенденции 

развития образования, общую по-

литику образовательных органи-

заций СПО и ДПО; основные 

компоненты целостного педагоги-

ческого процесса профессиональ-

ной подготовки рабочих (специа-

листов) для отраслей экономики 

региона. 

ПКос-1.2 Умеет: использовать пе-

дагогически обоснованные фор-

мы, методы и приемы организа-

ции деятельности обучающихся 

нормативно-правовые 

документы, регламен-

тирующие организа-

цию и применение 

ЭО и ДОТ. 

применять программ-

но-аппаратные сред-

ства для организации 

и осуществления об-

разовательного про-

цесса с использовани-

ем ЭО и ДОТ. 

методикой проведения 

учебных занятий с ис-

пользованием соответ-

ствующих технических 

средств в условиях ЭО 

и ДОТ. 
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по освоению учебной дисциплины 

(модуля), на практике 

ПКос-1.3 Владеет: методикой 

проведения учебных занятий по 

учебным дисциплинам (модулям) 

образовательной программы; ме-

тодами организации самостоя-

тельной работы обучающихся по 

учебным дисциплинам (модулям) 

образовательной программы 

2. ПКос-3 Способен осуществ-

лять методическую 

поддержку процессов 

создания (модифика-

ции) и сопровожде-

ния информационных 

систем, автоматизи-

рующих задачи орга-

низационного управ-

ления образователь-

ным процессом 

ПКос-3.1 Знает: действующую 

нормативно-правовую базу в об-

ласти информатизации образова-

ния, методические основы проек-

тирования информационных си-

стем в образовании, электронные 

образовательные и информацион-

ные ресурсы, необходимые для 

организации и управления обра-

зовательным процессом, в том 

числе изучения учебных дисци-

плин (модулей), практик 

ПКос-3.2 Умеет: определять пер-

воначальные требования к ИС и 

возможности их реализации в ти-

повой ИС, разрабатывать пользо-

вательскую документацию к мо-

дифицированным элементам ти-

повой ИС, обучать пользователей 

ИС, разрабатывать электронные 

образовательные ресурсы, необ-

ходимые для организации изуче-

ния учебных дисциплин (моду-

лей), практик, осуществлять их 

методические основы, 

цели, содержание, 

формы, методы и 

средства организации 

ЭО и ДОТ. 

применять формы, 

методы и средства 

обучения с учетом 

особенностей ЭО и 

ДОТ. 

Методикой проектиро-

вания образовательного 

процесса с применени-

ем программно-

аппаратных средств в 

условиях ЭО и ДОТ. 
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оптимизацию и интеграцию 

ПКос-3.3 Владеет: методикой 

проектирования электронных об-

разовательных ресурсов, необхо-

димых для организации изучения 

учебных дисциплин (модулей), 

практик 

3. ПКос-4 Способен разрабаты-

вать, обновлять про-

граммное и учебно-

методическое обеспе-

чение учебных дис-

циплин (модулей), 

практик и планиро-

вать учебные занятия 

ПКос-4.1 Знает: требования 

ФГОС СПО, содержание пример-

ных (типовых) программ; требо-

вания профессиональных стан-

дартов по соответствующему виду 

профессиональной деятельности; 

требования и методические осно-

вы разработки программно-

методического обеспечения учеб-

ных дисциплин (модулей), прак-

тик; современное состояние обла-

сти науки и (или) профессиональ-

ной деятельности, соответствую-

щей преподаваемым учебным 

дисциплинам (модулям), практи-

кам; структуру общих и профес-

сиональных компетенций, форми-

руемых в процессе обучения и 

профессионального воспитания 

рабочих (специалистов), а также 

характеристики воспитательных 

отношений: ценности, культуру 

обучающихся 

ПКос-4.2 Умеет: разрабатывать 

программную документацию по 

учебным предметам, курсам, дис-

циплинам (модулям), практикам; 

нормативные и учеб-

но-программные до-

кументы, связанные с 

организацией учебно-

го процесса. 

готовить образова-

тельный контент для 

электронных курсов. 

методами анализа обра-

зовательного контента в 

соответствии с требо-

ваниями учебно-

программной докумен-

тации. 
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разрабатывать учебно-

методическое обеспечение учеб-

ных дисциплин (модулей), прак-

тик; планировать занятия по пре-

подаваемым учебным дисципли-

нам (модулям), практикам; анали-

зировать проведение учебных за-

нятий и организацию самостоя-

тельной работы обучающихся, 

вносить коррективы в рабочую 

программу, план изучения учеб-

ной дисциплины (модуля), обра-

зовательные технологии, задания 

для самостоятельной работы, соб-

ственную профессиональную дея-

тельность 

ПКос-4.3 Владеет: методикой ра-

боты с учебно-программной до-

кументацией; методами анализа 

учебно-методического обеспече-

ния учебных дисциплин (моду-

лей), практик 
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4. Структура и содержание дисциплины 

4.1 Распределение трудоёмкости дисциплины по видам работ по семестрам 

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 5 зач.ед. (180 ч.), их распре-

деление по видам работ по семестрам представлено в таблице 2. 
 

Таблица 2 

Распределение трудоёмкости дисциплины по видам работ в семестре  

Вид учебной работы 

Трудоёмкость 

час. 

всего/* 

в т.ч. по 

семестрам 

№ 7/* 

Общая трудоёмкость дисциплины по учебному плану 180/4 180/4 

1. Контактная работа: 52,4/4 52,4/4 

Аудиторная работа 52,4/4 52,4/4 

в том числе: 

лекции (Л) 16 16 

практические занятия (ПЗ) 34/4 34/4 

консультации перед экзаменом 2 2 

контактная работа на промежуточном контроле (КРА) 0,4 0,4 

2. Самостоятельная работа (СРС) 127,6 127,6 

самостоятельное изучение разделов, самоподготовка (про-

работка и повторение лекционного материала и материала 

учебников и учебных пособий, подготовка к практическим за-

нятиям и т.д.) 

94 94 

Подготовка к экзамену (контроль) 33,6 33,6 

Вид промежуточного контроля: Экзамен 

* в том числе практическая подготовка 
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4.2 Содержание дисциплины  

Таблица 3 
Тематический план учебной дисциплины 

 

Наименование разделов дисциплины 

(укрупнённо) 
Всего 

Аудиторная работа Внеауди-

торная 

работа СР 

Л ПЗ/ 

всего/* 

ПКР 

всего 

Раздел 1 Теоретические основы применения ЭО и ДОТ 

Тема 1.1 Сущность ЭО 13 1 2 - 10 

Тема 1.2 Нормативно-правовые основы 

применения ЭО и ДОТ в образовательном 

процессе 

13 1 2 - 10 

Тема 1.3 Специфика ЭО и ДОТ. 

Возможности и ограничения ЭО и ДОТ. 

16 2 4 - 10 

Тема 1.4 Современные модели ЭО. Роль и 

функции преподавателя в ЭО. 

16 2 4  10 

Раздел 2 Методические основы применения ЭО и ДОТ 

Тема 2.1 Теория целеполагания в ЭО и 

ДОТ 

24 2 4 - 18 

Тема 2.2 Содержание обучения в ЭО и 

ДОТ в образовании 

26 2 6/1 - 18 

Тема 2.3 Формы, методы и средства ЭО и 

ДОТ 

24 2 4/1 - 18 

Тема 2.4 Показатели Эффективности и 

качества функционирования ЭО и ДОТ 

13 1 2 - 10 

Тема 2.5 Методика преподавания в 

электронной информационно-

образовательной среде 

32,6 3 6/2 - 23,6 

консультации перед экзаменом 2 - - 2 - 

контактная работа на промежуточном 

контроле (КРА) 

0,4 - - 0,4 - 

Всего за 7 семестр 180 16 34/4 2,4 127,6 

Итого по дисциплине 180 16 34/4 2,4 127,6 

* в том числе практическая подготовка 

 

Раздел 1 Теоретические основы применения ЭО и ДОТ 

Тема 1.1 Сущность ЭО 

Понятие «электронное обучение» и «дистанционные образовательные техноло-

гии». Особенности ЭО. Цели применения ЭО и ДОТ в образовательном процес-

се. Задачи ЭО и ДОТ. Преимущества и недостатки применения ЭО и ДОТ. Тен-

денции развития ЭО и ДОТ. 
Тема 1.2 Нормативно-правовые основы применения ЭО и ДОТ в образова-

тельном процессе 

Нормативные документы, регламентирующие применение ЭО и ДОТ в образо-
вательном процессе. Основные нормативные требования к организации образо-

вательного процесса с применением ЭО и ДОТ. 

Тема 1.3 Специфика ЭО и ДОТ. Возможности и ограничения ЭО и ДОТ 

Условия организации образовательного процесса с применением ЭО и ДОТ. 
Возможности и ограничения ЭО и ДОТ. 
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Тема 1.4 Современные модели ЭО. Роль и функции преподавателя в ЭО 

Модели ЭО и их характеристики. Современные квалификационные требования 

к преподавателю в системе ЭО и обучения с использованием ДОТ. Отличия де-
ятельности преподавателя при электронном и традиционном обучении. Функ-

ции преподавателя в ЭО и ДОТ. 

Раздел 2 Методические основы применения ЭО и ДОТ 

Тема 2.1 Теория целеполагания в ЭО и ДОТ 

Проектирование целей обучения в ЭО и ДОТ. Требования к целеполаганию. 

Принципы целеполагания в ЭО и ДОТ. 

Тема 2.2 Содержание обучения в ЭО и ДОТ в образовании 

Принципы отбора и структурирования содержания образования в ЭО и ДОТ. 

Требования к образовательному контенту и особенности его размещения в 

электронной информационно-образовательной среде. 

Тема 2.3 Формы, методы и средства ЭО и ДОТ 

Формы, методы и средства взаимодействия в ЭО. Разработка технологических 

аспектов применения ЭО и ДОТ. 

Тема 2.4 Показатели Эффективности и качества функционирования ЭО и 

ДОТ 

Результативность образовательного процесса в ЭО и ДОТ. Показатели эффек-

тивности ЭО и ДОТ в образовательном процессе учреждений профессиональ-

ного образования. 
Тема 2.5 Методика преподавания в электронной информационно-

образовательной среде 

Методические аспекты преподавания в ЭО и ДОТ. Методическая разработка 
учебного занятия с использованием ЭО и ДОТ. 

4.3 Лекции/практические занятия 

Таблица 4 

Содержание лекций/практических занятий и контрольные мероприятия 

№ 

п/п 
№ раздела, темы 

№ и название лекций/ 

практических занятий 

Формируемые 

компетенции/

индикаторы 

Вид 

контрольного 

мероприятия 

Кол-во 

часов* 

Раздел 1 Теоретические основы применения ЭО и ДОТ 

1 Тема 

1.1 Сущность 

ЭО 

Лекция № 1 Сущность 

ЭО.  

ПКос-1.1 

ПКос-3.1 

 

- 1 

Практическое занятие № 

1. ЭО и ДОТ в современ-

ной системе образова-

ния. 

Устный 

опрос 

Практическое 

задание 

2 

2 Тема 

1.2 Нормативно-

правовые осно-

вы применения 

ЭО и ДОТ в об-

разовательном 

процессе 

Лекция № 2. Норматив-

но-правовые основы 

применения ЭО и ДОТ в 

образовательном про-

цессе. 

ПКос-1.1 

ПКос-3.1 

ПКос-3.3 

ПКос-4.1 

 

- 1 

Практическое занятие № 

2. Работа с нормативны-

ми документами 

Устный 

опрос 

Практическое 

задание 

2 
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№ 

п/п 
№ раздела, темы 

№ и название лекций/ 

практических занятий 

Формируемые 

компетенции/

индикаторы 

Вид 

контрольного 

мероприятия 

Кол-во 

часов* 

3 Тема 

1.3 Специфика 

ЭО и ДОТ. Воз-

можности и 

ограничения ЭО 

и ДОТ 

Лекция № 3. Специфика 

ЭО и ДОТ. Возможности 

и ограничения ЭО и 

ДОТ. 

ПКос-1.1 

ПКос-3.1 

ПКос-4.2 

 

- 2 

Практическое занятие № 

3,4. SWOT-анализ ЭО и 

ДОТ. 

Устный 

опрос 

Практическое 

задание 

4 

4 Тема 1.4 Совре-

менные модели 

ЭО. Роль и 

функции препо-

давателя в ЭО 

Лекция № 4. Современ-

ные модели ЭО. Роль и 

функции преподавателя 

в ЭО. 

ПКос-1.1 

ПКос-1.2 

ПКос-1.3 

ПКос-4.2 

ПКос-4.3 

 

- 2 

Практическое занятие № 

5,6. Модели смешанного 

обучения. 

Устный 

опрос 

Практическое 

задание 

4 

Раздел 2 Методические основы применения ЭО и ДОТ 

5 Тема 2.1 Теория 

целеполагания в 

ЭО и ДОТ 

Лекция №5. Теория це-

леполагания в ЭО и 

ДОТ. 

ПКос-3.3 

ПКос-4.2 

ПКос-4.3 

 

 

- 2 

Практическое занятие 

№7. Таксономические 

модели в ЭО и ДОТ. 

Устный 

опрос 

Практическое 

задание 

2 

Практическое занятие 

№8. Проектирование це-

ли в ЭО и ДОТ. 

Практическое 

задание 

2 

6 Тема 

2.2 Содержание 

обучения в ЭО и 

ДОТ в образо-

вании 

Лекция №6. Содержание 

обучения в ЭО и ДОТ в 

образовании. 

ПКос-3.3 

ПКос-4.2 

ПКос-4.3 

 

 

- 2 

Практическое заня-

тие № 9,10,11. Отбор и 

структурирование со-

держания электронного 

образовательного кон-

тента 

Устный 

опрос 

Практическое 

задание 

6/1 

7 Тема 2.3 Формы, 

методы и сред-

ства ЭО и ДОТ 

Лекция №7. Формы, ме-

тоды и средства ЭО и 

ДОТ. 

ПКос-3.3 

ПКос-4.2 

ПКос-4.3 

 

- 2 

Практическое занятие 

№12,13. Проектирование 

технологии ЭО и ДОТ. 

Устный 

опрос 

Практическое 

задание 

4/1 

8 Тема 2.4 Пока-

затели Эффек-

тивности и каче-

ства функцио-

нирования ЭО и 

ДОТ 

Лекция №8. Показатели 

Эффективности и каче-

ства функционирования 

ЭО и ДОТ. 

ПКос-3.3 

 

- 1 

Практическое занятие 

№14. Оценка эффектив-

ности электронного 

Устный 

опрос 

Практическое 

2 
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№ 

п/п 
№ раздела, темы 

№ и название лекций/ 

практических занятий 

Формируемые 

компетенции/

индикаторы 

Вид 

контрольного 

мероприятия 

Кол-во 

часов* 

учебного курса. задание 

9 Тема 2.5 Мето-

дика преподава-

ния в электрон-

ной информаци-

онно-

образовательной 

среде 

Лекция №9,10. Методика 

преподавания в элек-

тронной информацион-

но-образовательной сре-

де. 

ПКос-3.3 

ПКос-4.2 

ПКос-4.3 

 

- 3 

Практическое занятие 

№15,16,17. Разработка 

методики преподавания 

с применением ЭО и 

ДОТ. 

Устный 

опрос 

Практическое 

задание 

6/2 

* в том числе практическая подготовка 

 

 

 

Таблица 5 
Перечень вопросов для самостоятельного изучения дисциплины 

№ 

п/п 
№ раздела и темы 

Перечень рассматриваемых вопросов для 

самостоятельного изучения 

 

1. 

 
 

 

2. 

Раздел 1 Теоретические основы применения ЭО и ДОТ 

Тема 1.1 Сущность ЭО Особенности организации ЭО в зарубеж-

ных образовательных системах (ПКос-1). 

Тема 1.2 Нормативно-

правовые основы применения 
ЭО и ДОТ в образовательном 

процессе 

Анализ локальных нормативных актов по 

применению ЭО и ДОТ на примере РГАУ-
МСХА имени К.А. Тимирязева (ПКос-3). 

 Тема 1.3 Специфика ЭО и 

ДОТ. Возможности и ограни-

чения ЭО и ДОТ 

ЭО и ДОТ для обучающихся с ограничен-

ными возможностями здоровья (ПКос-1). 

 Тема 1.4 Современные модели 

ЭО. Роль и функции препода-

вателя в ЭО 

Смешанное обучение в зарубежных образо-

вательных системах (ПКос-4) 

 

3. 

 
4. 

 

 

5. 

Раздел 2 Методические основы применения ЭО и ДОТ 

Тема 2.1 Теория целеполагания 

в ЭО и ДОТ 

Зарубежные таксономические модели 

(ПКос-4). 

Тема 2.2 Содержание обучения 

в ЭО и ДОТ в образовании 

Требования к электронному образователь-

ному контенту (ПКос-3, ПКос-4). 

Тема 2.3 Формы, методы и 

средства ЭО и ДОТ 

Современные программно-аппаратные 

средства для организации ЭО и ДОТ (ПКос-
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№ 

п/п 
№ раздела и темы 

Перечень рассматриваемых вопросов для 

самостоятельного изучения 

3). 

 Тема 2.4 Показатели Эффек-
тивности и качества функцио-

нирования ЭО и ДОТ 

Оценка качества образования при исполь-
зовании ЭО в зарубежных образовательных 

системах (ПКос-3) 

 Тема 2.5 Методика преподава-

ния в электронной информаци-

онно-образовательной среде 

Особенности методики преподавания при 

использовании ЭО и ДОТ в различных об-

разовательных системах (ПКос-4) 

5. Образовательные технологии 

 
В процессе преподавания дисциплины «Методические основы организа-

ции электронного обучения» наряду с традиционной (объяснительно-

иллюстративной) образовательной технологией используются элементы инно-
вационных технологий (контекстное, проблемное обучение, информационные и 

коммуникационные технологии и др.). Студенты на лекциях осваивают теоре-

тический материал, дома самостоятельно его повторяют и изучают отдельные 

вопросы. На практическом занятии под руководством преподавателя осуществ-
ляется обсуждение теоретических вопросов, углубление и конкретизация от-

дельных аспектов тем. Также студенты выполняют упражнения, направленные 

на формирование умений в области методических основ организации и приме-
нения электронного обучения и дистанционных образовательных технологий в 

учебном процессе учреждений профессионального образования. 

 

Таблица 6 
Применение активных и интерактивных образовательных технологий 

№ 

п/п 
Тема и форма занятия 

Наименование используемых активных 

и интерактивных образовательных тех-

нологий 

1.  Тема 1.2 Нормативно-правовые 

основы применения ЭО и ДОТ в 

образовательном процессе 

ПЗ Информационные и коммуникационные 

технологии (работа с интерактивными 

справочными системами) 

2.  Тема 1.3 Специфика ЭО и ДОТ. 

Возможности и ограничения ЭО и 

ДОТ 

ПЗ Информационные и коммуникационные 

технологии (работа с интерактивными ре-

сурсами) 

3.  Тема 1.4 Современные модели ЭО. 

Роль и функции преподавателя в 

ЭО 

ПЗ Информационные и коммуникационные 

технологии (работа с интерактивными ре-

сурсами) 

4.  Тема 2.3 Формы, методы и средства 

ЭО и ДОТ 
ПЗ Информационные и коммуникационные 

технологии (работа с интерактивными ре-

сурсами) 

5.  Тема 2.4 Показатели 

Эффективности и качества 

функционирования ЭО и ДОТ 

ПЗ Информационные и коммуникационные 

технологии (работа с интерактивными ре-

сурсами) 
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6. Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация по 

итогам освоения дисциплины 

6.1. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений и навыков и (или) опыта деятельности  

 

Вопросы для подготовки к устному опросу 

 

Раздел 1 Теоретические основы применения ЭО и ДОТ 
Тема 1.1 Сущность ЭО 

1. Что такое ЭО и ДОТ? 

2. Назовите особенности ЭО. 

3. Каковы цели ЭО и ДОТ в образовательном процессе. 
4. Перечислите задачи ЭО и ДОТ. 

5. Перечислите преимущества и недостатки применения ЭО и ДОТ в образо-

вательном процессе. 

6. Современные тенденции развития ЭО и ДОТ. 
Тема 1.2 Нормативно-правовые основы применения ЭО и ДОТ в 

образовательном процессе 

7. Назовите нормативные документы, регламентирующие применение ЭО и 
ДОТ в образовательном процессе. 

8. Перечислите основные требования к организации образовательного про-

цесса с применением ЭО и ДОТ. 

9. Виды нормативных правовых актов, регулирующих ЭО и ДОТ. 
10. Назовите примеры локальных актов образовательной организации, ре-

гламентирующих применение ЭО и ДОТ в образовательном процессе? 

Тема 1.3 Специфика ЭО и ДОТ. Возможности и ограничения ЭО и ДОТ 
11. Чем отличается ЭО от традиционного обучения? 

12. Чем отличается ЭО от ДОТ? 

13. Перечислите и охарактеризуйте возможности ЭО и ДОТ. 

14. Перечислите и охарактеризуйте ограничения ЭО и ДОТ. 
Тема 1.4 Современные модели ЭО. Роль и функции преподавателя в ЭО 

15. Назовите современные модели ЭО и охарактеризуйте их. 

16. Перечислите модели смешанного обучения. 
17. Какие квалификационные требования предъявляются преподавателю в 

системе ЭО и ДОТ? 

18. Перечислите отличия деятельности преподавателя при электронном и 

традиционном обучении. 
19. Каковы функции преподавателя в ЭО и ДОТ? 

Раздел 2 Методические основы применения ЭО и ДОТ 

Тема 2.1 Теория целеполагания в ЭО и ДОТ 
20. Особенности проектирования целей обучения при ЭО и ДОТ. 

21. Каковы требования к целеполаганию. 

22. Охарактеризуйте отечественные и зарубежные таксономические модели 

ЭО и ДОТ. 
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23. Перечислите принципы целеполагания в ЭО и ДОТ. 

Тема 2.2 Содержание обучения в ЭО и ДОТ в образовании 

24. Перечислите принципы отбора и структурирования содержания образо-
вания в ЭО и ДОТ? 

25. Каковы требования к электронному образовательному контенту? 

26. Назовите особенности размещения электронного образовательного кон-

тента в электронной информационно-образовательной среде. 
27. Содержание образования и обучения в ЭО и ДОТ. 

Тема 2. 3 Формы, методы и средства ЭО и ДОТ 

28. Перечислите формы организации обучения в ЭО и ДОТ. 
29. Назовите группы методов обучения в ЭО и ДОТ, приведите примеры. 

30. Перечислите средства обучения при использовании ЭО и ДОТ в образо-

вательном процессе. 

31. Перечислите программно-аппаратные средства для реализации ЭО и 
ДОТ. 

32. Технологические аспекты организации обучения с применением ЭО и 

ДОТ. 
Тема 2.4 Показатели Эффективности и качества функционирования ЭО и ДОТ 

33. Оценка результатов образовательного процесса в ЭО и при использова-

нии ДОТ. 

34. Перечислите показатели эффективности ЭО и ДОТ в образовательном 
процессе учреждений профессионального образования. 

Тема 2.5 Методика преподавания в электронной информационно-

образовательной среде 
35. Подготовка преподавателя к организации и проведению учебных занятий 

с использованием ЭО и ДОТ. 

36. Структура методической разработки учебного занятия при использова-

нии ЭО и ДОТ. 
37. Особенности методики преподавания учебного занятия с использованием 

ЭО и ДОТ. 

38. Методы и методические приемы организации учебного занятия с исполь-
зованием ЭО и ДОТ. 

39. Особенности организации внеаудиторной работы с использованием ЭО и 

ДОТ. 

40. Диагностика учебных достижений студентов в ЭО и ДОТ. 
Пример практического задания 

Практическое задание 15. 

Разработать методику преподавания учебного занятия с применением ЭО и 
ДОТ. Студенты, осуществляют работу индивидуально. 

 

Перечень вопросов, выносимых на промежуточную аттестацию (экзамен) 

 

1. Понятие «электронное обучение» и «дистанционные образовательные 

технологии. Особенности ЭО. 

2. Цели и задачи ЭО и ДОТ в образовательном процессе. 
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3. Преимущества и недостатки применения ЭО и ДОТ в образовательном 

процессе. 

4. Современные тенденции развития ЭО и ДОТ. 
5. Нормативные документы, регламентирующие применение ЭО и ДОТ в 

образовательном процессе. Виды нормативных правовых актов, регули-

рующих ЭО и ДОТ. 

6. Основные требования к организации образовательного процесса с приме-
нением ЭО и ДОТ. 

7. Специфика ЭО. 

8. Условия организации образовательного процесса с применением ЭО и 
ДОТ. 

9. Сравнительная характеристика ЭО и ДОТ. 

10.  Возможности и ограничения ЭО и ДОТ. 

11.  Модели ЭО и их характеристика. 
12.  Модели смешанного обучения. 

13.  Современные квалификационные требования к преподавателю в системе 

ЭО и обучения с использованием ДОТ. 
14.  Отличия деятельности преподавателя при электронном и традиционном 

обучении. 

15.  Функции преподавателя в ЭО и ДОТ. 

16.  Проектирования целей обучения при ЭО и ДОТ. 
17.  Требования к целеполаганию. 

18.  Отечественные и зарубежные таксономические модели ЭО и ДОТ. 

19.  Принципы целеполагания в ЭО и ДОТ. 
20.  Принципы отбора и структурирования содержания образования в ЭО и 

ДОТ. 

21.  Требования к электронному образовательному контенту. 

22.  Особенности размещения электронного образовательного контента в 
электронной информационно-образовательной среде. 

23.  Содержание образования и обучения в ЭО и ДОТ. 

24.  Формы организации обучения в ЭО и ДОТ. 
25.  Методы обучения в ЭО и ДОТ. 

26.  Средства обучения при использовании ЭО и ДОТ в образовательном 

процессе. 

27.  Программно-аппаратные средства для реализации ЭО и ДОТ. 
28.  Технологические аспекты организации обучения с применением ЭО и 

ДОТ. 

29.  Оценка результатов образовательного процесса в ЭО и при использова-
нии ДОТ. 

30.  Показатели эффективности ЭО и ДОТ в образовательном процессе 

учреждений профессионального образования. 

31.  Подготовка преподавателя к организации и проведению учебных занятий 
с использованием ЭО и ДОТ. 

32.  Структура методической разработки учебного занятия при использова-

нии ЭО и ДОТ. 
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33. Особенности методики преподавания учебного занятия с использованием 

ЭО и ДОТ. 

34.  Методы и методические приемы организации учебного занятия с исполь-
зованием ЭО и ДОТ. 

35.  Диагностика учебных достижений студентов в ЭО и ДОТ. 

6.2. Описание показателей и критериев контроля успеваемости, описание 

шкал оценивания 

Для оценки знаний, умений, навыков и формирования компетенции по 
дисциплине может применяться балльно-рейтинговая система контроля и оцен-

ки успеваемости студентов. Формирование рейтинга студента осуществляется в 

ходе текущего и промежуточного контроля.  

Критерии оценки учебно-познавательной деятельности студентов: 
1. Присутствие студента на лекции       0–1 б 

2. Участие в устном опросе        0–1 б 

3. Выполнение практических заданий      0–5 б 

 

При выставлении оценок на экзамене используется шкала пересчета бал-
лов, представленная в таблице 7.  

Таблица 7 

Шкала пересчета баллов 

Количество баллов Оценка 

85-100 Отлично 

70-84 Хорошо 

60-69 Удовлетворительно 

0-59 Неудовлетворительно 

 

Студенты, не набравшие нужное число баллов или желающие повысить 

оценку, сдают экзамен по билетам. Студент может быть допущен к экзамену 

после выполнения и защиты всех практических заданий. 
Таблица 8 

 Критерии оценивания результатов обучения 

Оценка Критерии оценивания 

Высокиий уровень «5» 

(отлично) 

 

оценку «отлично» заслуживает студент, освоивший знания, уме-

ния, компетенции и теоретический материал без пробелов; выпол-

нивший все задания, предусмотренные учебным планом на высоком 

качественном уровне; практические навыки профессионального 

применения освоенных знаний сформированы. 

Компетенции, закреплённые за дисциплиной, сформированы на 

уровне – высокий. 

Средний уровень «4» 

(хорошо) 

 

оценку «хорошо» заслуживает студент, практически полностью 

освоивший знания, умения, компетенции и теоретический материал, 

учебные задания не оценены максимальным числом баллов, в ос-

новном сформировал практические навыки. 

Компетенции, закреплённые за дисциплиной, сформированы на 

уровне – хороший (средний). 
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Пороговый уровень 

«3» (удовлетворитель-

но) 

 

оценку «удовлетворительно» заслуживает студент, частично с 

пробелами освоивший знания, умения, компетенции и теоретиче-

ский материал, многие учебные задания либо не выполнил, либо 

они оценены числом баллов близким к минимальному, некоторые 

практические навыки не сформированы. 

Компетенции, закреплённые за дисциплиной, сформированы на 

уровне – достаточный. 

Минимальный уро-

вень «2» (неудовле-

творительно) 

оценку «неудовлетворительно» заслуживает студент, не освоивший 

знания, умения, компетенции и теоретический материал, учебные 

задания не выполнил, практические навыки не сформированы. 

Компетенции, закреплённые за дисциплиной, не сформированы. 

 

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

7.1 Основная литература 

1. Вайндорф-Сысоева, М. Е.  Методика дистанционного обучения : учебное по-
собие для вузов / М. Е. Вайндорф-Сысоева, Т. С. Грязнова, В. А. Шитова ; под 

общей редакцией М. Е. Вайндорф-Сысоевой. — Москва : Издательство Юрайт, 

2020. — 194 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-9916-9202-1. — Текст : 
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/450836. 

2. Методика профессионального обучения : учебное пособие для вузов / 

В. И. Блинов [и др.] ; под общей редакцией В. И. Блинова. — Москва : Изда-
тельство Юрайт, 2021. — 219 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-

14863-3. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. 

— URL: https://urait.ru/bcode/475531  

7.2 Дополнительная литература 

1 Блюмин, А.М. Мировые информационные ресурсы [Текст] : учеб-ное посо-
бие / А.М. Блюмин, Н.А. Феоктистов. – 3-е изд., переработ. и доп. – Москва : 

Дашков и К, 2015. – 384 с. 

2 Журавлева, О.Б. Управление интернет-обучением в высшей школе [Текст] / 

О.Б. Журавлева, Б.И. Крук, Е.Г. Соломина ; под ред. Б.И. Крука. - Москва : 
Горячая линия-Телеком, 2007. - 223 с. 

3 Информационные технологии [Текст]: рекомендовано Учебно-

методическим объединением по образованию в области прикладной инфор-

ма-тики в качестве учебника для студентов высших учебных заведений, 
обучаю-щихся по специальности 080801 "Прикладная информатика" и дру-

гим эконо-мическим специальностям. / ред. В. В. Трофимов ; Санкт-

Петербургский госу-дарственный университет экономики и финансов. - М. : 
Юрайт, 2011. - 624 с. 

4 Карпенков, С.Х. Современные средства информационных технологий 

[Текст] : учебное пособие для студентов высших учебных заведений, обу-

чающихся по направлениям подготовки дипломированных специалистов 
«Информатика и вычислительная техника" и "Информационные системы" / 

С.Х. Карпенков. - 2-е изд., испр. и доп. - Москва : КНОРУС, 2009. - 399 с. 



 21 

5 Лемешко, Т.Б. Современные информационные технологии [Текст] : учебное 

пособие / Т.Б. Лемешко, В.Н. Шурыгин ; Российский государственный аг-

рарный университет – МСХА имени К. А. Тимирязева (Москва). – Москва : 
Росинформагротех, 2017. – 136 с. 

6 Михайленко, О.А. Электронные образовательные курсы [Текст] / О.А. Ми-

хайленко, Е.В. Щедрина. – М.: ФГОУ ВПО МГАУ, 2014. – 84 с. 

7 Соловьева, Л.Ф. Компьютерные технологии для преподавателя [Текст] / 
Л.Ф. Соловьева. – 2-е изд. – Санкт-Петербург : БХВ-Петербург, 2008. – 453 

с. 

8 Федотова, Е.Л. Информационные технологии в науке и образовании [Текст] 
: [учебное пособие для магистров, обучающихся по специальностям: 552800 

"Информатика и вычислительная техника", 540600 "Педагогика"] / Е. Л. Фе-

дотова, А. А. Федотов. - Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2011. - 334 с. 

9 Чиркова, М. А. Организация обучения с применением ДОТ [Текст] : учебное 
пособие / М. А. Чиркова ; Акад. АЙТИ. - М. : [б. и.], 2006. - 265 с.  

 

7.3 Методические указания, рекомендации и другие материалы к занятиям 

Слайд-презентации к лекциям. – Режим доступа: sdo.timacad.ru  

 
8. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины 

1. Федеральный портал «Российское образование» [Электронный ресурс]. – Ре-

жим доступа: http://www.edu.ru/ (открытый доступ).  
2. ВикиЗнание: гипертекстовая электронная энциклопедия [Электронный ре-

сурс]. – Режим доступа: http://www.wikiznanie.ru (открытый доступ). 

3. Учебно-методический портал [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 
http://sdo.timacad.ru/ (требуется регистрация). 

4. Портал "Современная цифровая образовательная среда в Российской Феде-

рации" [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

https://online.edu.ru/public/promo  (требуется регистрация). 
 

9. Перечень программного обеспечения и информационных справочных 

систем 

1. Онлайн-сервис для создания тестов, проведения опроса Googlе Forms 

https://www.google.ru/forms/about/  

2. Онлайн-сервис для создания тестов Mentimeter 

https://www.mentimeter.com/ 
3. Онлайн-сервис для создания тестов Easy Test Maker 

https://easytestmaker.com/ 

4. Онлайн-сервис для создания QR-кодов со ссылками, ведущими на 
мультимедийные источники и ресурсы https://www.qrcode-monkey.com/#url 

5. Онлайн-сервис для создания слайд-презентаций Pictochart 

https://piktochart.com/  
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6. Онлайн-сервис для создания слайд-презентаций Canva 

https://www.canva.com/ru_ru/ 

7. Пакет программ Microsoft Office: MS Word, MS Exсel. 
 

10. Описание материально-технической базы, необходимой для 

осуществления образовательного процесса по дисциплине 

Аудиторный фонд РГАУ – МСХА имени К.А. Тимирязева: специализи-
рованные аудитории, оснащенные спецоборудованием для проведения лекци-

онных занятий (средства мультимедиа) и для проведения практических занятий 

(средства мультимедиа или компьютерные классы с доступом к сети Интернет, 
информационным базам данных для тестирования и выполнения практических 

заданий). 

Библиотечный фонд РГАУ – МСХА имени К.А. Тимирязева (учебная, 

научная, монографическая литература, психологическая периодика), 
включающий 9 читальных залов, оснащенных Wi-Fi, интернет-доступом, в том 

числе 5 компьютеризированных читальных залов. 

Таблица 10 

Сведения об обеспеченности специализированными аудиториями, 

кабинетами, лабораториями  

Наименование специальных помеще-

ний и помещений для самостоятель-

ной работы (№ учебного корпуса, 

№ аудитории) 

Оснащенность специальных помещений  

и помещений для самостоятельной работы 

Учебная аудитория (учебный корпус 

№27, аудитория № 318) 

 

1. Стул мягкий СО-1 м/к 25 шт. 

2. Стол-трансформер цвет – голубой 20 шт.  

3. Стол ДМ.002.341.03 левый  1 шт. 

4. Кресло офис 8078 F-5 тк. чер. 1 шт.  

5. Интерактивная доска SmartBoard 660 1 шт.  

6. Мультимедийный проектор DLP  

7. Ноутбук Asus K42F 3 шт.  

8. Ноутбук Asus K42F A42F 9 шт.  

9. Тележка для ноутбуков 800*1800*800 1 шт. 

10. Шкаф-купе 

 

11. Методические рекомендации студентам по освоению дисциплины 

Студенты должны быть осведомлены о том, что данную дисциплину они 
изучают в течение одного семестра, а полученные знания в дальнейшем актуа-

лизируются при прохождении преддипломной практики и выполнении квали-

фикационной работы. Формой промежуточного контроля является экзамен. 

Студенты обязаны посещать лекционные и практические занятия, своевремен-
но выполнять практические задания.  

Студентам рекомендуется изучить дополнительную учебную литературу. 

При затруднениях в восприятии учебного материала необходимо обратиться к 
преподавателю за разъяснениями на практическом занятии или в дни консуль-

тации. Подготовка к практическому занятию включает проработку и самостоя-

тельное изучение соответствующего теоретического материала по теме пред-

стоящего занятия. 
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Виды и формы отработки пропущенных занятий 

Студент, пропустивший занятие, обязан самостоятельно изучить теорети-
ческий материал или выполнить практическое задание и прийти к преподавате-

лю в дни консультации на собеседование. С теоретическим материалом по те-

мам лекций, практическими заданиями и методикой их выполнения студент 

может ознакомиться на учебно-методическом портале (sdo.timacad.ru). 
 

12. Методические рекомендации преподавателям по организации обучения 

по дисциплине 

На практических занятиях преподаватели обсуждают теоретический ма-

териал, который изучен студентами на лекциях. На практических занятиях пре-

подаватель выдает студентам задания, предполагающие анализ различных ме-

тодических основ методики электронного обучения.  В ходе занятий студента-
ми отрабатываются навыки организации обучения с использованием ЭО и ДОТ.   
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РЕЦЕНЗИЯ 
на рабочую программу модульной дисциплины  

Б1.В.01.01 Методические основы организации электронного обучения  

ОПОП ВО по направлению 44.03.04 – «Профессиональное обучение (по отраслям)», 

направленность (профиль): Информационные технологии в образовании 

 (квалификация выпускника – бакалавр) 

 

Степанцевич Мариной Николаевной, доцентом кафедры прикладной информатики ФГБОУ 

ВО РГАУ-МСХА имени К.А. Тимирязева, к.э.н. (далее по тексту рецензент) проведено ре-

цензирование рабочей программы дисциплины «Методические основы организации элек-

тронного обучения» ОПОП ВО по направлению 44.03.04 «Профессиональное обучение (по 

отраслям)», направленность «Информационные технологии в образовании» (бакалавриат) 

разработанной в ФГБОУ ВО «Российский государственный аграрный университет – МСХА 

имени К.А. Тимирязева», на кафедре педагогики и психологии профессионального образова-

ния (разработчик – Симан Алексей Сергеевич, доцент, кандидат педагогических наук). 

Рассмотрев представленные на рецензирование материалы, рецензент пришел к сле-

дующим выводам: 

1. Предъявленная рабочая программа дисциплины «Методические основы организа-

ции электронного обучения» (далее по тексту Программа) соответствует требованиям 

ФГОС ВО по направлению 44.03.04 – «Профессиональное обучение (по отраслям)». 

Программа содержит все основные разделы, соответствует требованиям к нормативно-

методическим документам.  

2. Представленная в Программе актуальность учебной дисциплины в рамках реали-

зации ОПОП ВО не подлежит сомнению – дисциплина относится к части, формируемой 

участниками образовательных отношений учебного плана (Профессиональный модуль по 

направленности (профилю) «Информационные технологии в образовании»). 

3. Представленные в Программе цели дисциплины соответствуют требованиям 

ФГОС ВО направления 44.03.04 – «Профессиональное обучение (по отраслям)». 

4. В соответствии с Программой за дисциплиной «Методические основы организации 

электронного обучения» закреплены 3 компетенции. Дисциплина «Методические основы 

организации электронного обучения» и представленная Программа способна реализовать ее 

в объявленных требованиях.  

5. Результаты обучения, представленные в Программе в категориях знать, уметь, 

владеть, соответствуют специфике и содержанию дисциплины и демонстрируют возмож-

ность получения заявленных результатов. 

6. Общая трудоёмкость дисциплины «Методические основы организации электронно-

го обучения» составляет 5 зачётных единиц (180 часов, из них практическая подготовка 4 

часа). 

7. Информация о взаимосвязи изучаемых дисциплин и вопросах исключения дубли-

рования в содержании дисциплин соответствует действительности. Дисциплина «Методи-

ческие основы организации электронного обучения» взаимосвязана с другими дисциплинами 

ОПОП ВО и Учебного плана по направлению 44.03.04 – «Профессиональное обучение (по 

отраслям)», возможность дублирования в содержании отсутствует.  

8. Представленная Программа предполагает использование современных образова-

тельных технологий, используемые при реализации различных видов учебной работы. Фор-

мы образовательных технологий соответствуют специфике дисциплины. 

9. Программа дисциплины «Методические основы организации электронного обуче-

ния» предполагает проведение части занятий в интерактивной форме. 

10. Виды, содержание и трудоёмкость самостоятельной работы студентов, представ-

ленные в Программе, соответствуют требованиям к подготовке выпускников, содержа-

щимся во ФГОС ВО направления 44.03.04 – «Профессиональное обучение (по отраслям)». 




